
 

भारतीय विविष् ट पहचान प्राविकरण (कर्मचाररय ों के िेतन, भते्त और सेिा की अन्य वनबोंिन एिों ितें) 

विवनयर्, 20201 

(15.2.2024 तक अद्यतीकरण ककया गया) 

  

 आधार (कित् तीय और अन् य सहाकयककय ों, प्रसुकिधाओों और सेिाओों का लकित पररदान) अकधकनयम 2016 

(2016 का 18), यथा सोंश कधत आधार एिों अन्य कानून (सोंश धन) अकधकनयम, 2019 (2019 का 14) की धारा 54 की 

उप धारा (2) के खोंड (i) के साथ पकित धारा 21 की उप-धारा (2) द्वारा प्रदत् त शक्तिय ों का प्रय ग करते हुए, भारतीय 

किकशष् ट पहचान प्राकधकरण एतद््दिारा प्राकधकरण के मुख्य काययकारी अकधकारी, अकधकाररय ों और अन् य कमयचाररय ों 

के देय िेतन एिों भत् ों और सेिा की अन्य कनबोंधन एिों शतों के किकनयमन हेतु कनम् नकलक्तखत किकनयम बनाता है,  

नामत : :— 

अध्याय I 

प्रस् तािना 

1. सोंविप् त नार् और प्रारोंभ.‒(1) इन किकनयम ों क  भारतीय किकशष् ट पहचान प्राकधकरण (कमयचाररय ों के 

िेतन, भते् और सेिा की अन्य कनबोंधन एिों शतें) किकनयम, 2020 कहा जाएगा।   

(2) ये किकनयम सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रिृत् त ह ोंगे।  

2. पररभाषाएों .‒(1) इन किकनयम ों में जब तक कक अन् यथा अपेकित न ह ,-  

(क) “अकधकनयम” से आधार (कित् तीय और अन् य सहाकयककय ों, प्रसुकिधाओों और सेिाओों का लकित पररदान) 

अकधकनयम, 2016 (2016 का सों.18), यथा सोंश कधत आधार और अन्य कानून (सोंश धन) अकधकनयम, 2019 (2019 

का 14) अकभपे्रत है; 

(ख) “अपीलीय प्राकधकारी” से अध्यि जहाों मुख् य काययकारी अकधकारी अनुशासकनक प्राकधकारी और मुख्य 

काययकारी अकधकारी या ऐसा अन् य अकधकारी कजसे प्राकधकरण द्वारा सामान् य या किशेष आदेश द्वारा ऐसी शक्तियाों 

और कायय समनुदेकशत ककए गए ह ों, अकभपे्रत है; 

(ग) “प्राकधकरण” से अकधकनयम की धारा 11 की उप-धारा (1) के अधीन स् थाकपत भारतीय किकशष् ट पहचान 

प्राकधकरण अकभपे्रत है; 

(घ) “अध् यि” से अकधकनयम की धारा 12 के अधीन पूणयकाकलक या अोंशकाकलक रूप से कनयुक् त प्राकधकरण का 

अध् यि अकभपे्रत है; 

(ङ) “मुख् य काययकारी अकधकारी” से अकधकनयम की धारा 18 के अधीन कें द्र सरकार द्वारा कनयुक् त प्राकधकरण का 

मुख् य काययकारी अकधकारी अकभपे्रत है; 

(च) “सिम प्राकधकारी” से मुख्य काययकारी अकधकारी या ऐसा अन् य अकधकारी कजसे प्राकधकरण द्वारा सामान् य या 

किशेष आदेश द्वारा ऐसी शक्तियाों और/ कायय प्रत्याय कजत ककए गए ह ों, अकभपे्रत है; 

 
1 भारत के राजपत्र, असाधारण, भाग III, खोंड 4, कदनाोंक 21.01.2020 में अकधसूचना सोंख्या ए-12013/13/आरआर/2016/ यूआईडीएआई 

(2020 की सोंख्या 2), कदनाोंक 22.1.2020 द्वारा प्रकाकशत। 



 

(छ) “अनुशासकनक प्राकधकारी” से मुख्य काययकारी अकधकारी या ऐसा अन् य अकधकारी कजसे प्राकधकरण द्वारा 

सामान् य या किशेष आदेश द्वारा ऐसी शक्तियाों और/या कायय समनुदेकशत ककए गए ह ों, अकभपे्रत है; 

(ज) “कतयव्य” में शाकमल है— 

(i) पररिीिाधीन के रूप में सेिा,  

(ii) अिकध कजसमें एक कमयचारी काययग्रहण अिकध में या प्राकधकरण द्वारा अकधकृत प्रकशिण पर है,  

(iii) आकक्तिक अिकाश की अिकध;  

(झ) “कमयचारी” से प्राकधकरण द्वारा कनयुि एिों उसकी नामािली में दजय क ई व्यक्ति और इसमें प्राकधकरण के 

अकधकारी एिों अन्य कमयचारी भी शाकमल ह ोंगे, अकभपे्रत है;  

(ञ) “मुख्यालय” से अकधकनयम की धारा 11 के अधीन कें द्र सरकार द्वारा समय-समय पर यथा अकधसूकचत 

प्राकधकरण के प्रधान कायायलय अकभपे्रत है; 

(ट) “िेतन स्तर” से कें द्रीय कसकिल सेिा (सोंश कधत िेतन) कनयमािली, 2016, समय-समय पर यथा पररश कधत, 

सोंश कधत अथिा प्रकतस्थाकपत, के अधीन िेतन मैकटि क् स में किकनकदयष् ट लेिल अकभपे्रत है; 

(ि) “िेतन मैकटि क् स” से कें द्रीय कसकिल सेिा (सोंश कधत िेतन) कनयमािली, 2016, समय-समय पर यथा 

पररश कधत, सोंश कधत अथिा प्रकतस्थाकपत, के अधीन किकनकदयष् ट िेतन मैकटि क् स अकभपे्रत है; 

(ड) “पद” से इन किकनयम ों से उपाबद्ध प्रथम अनुसूची में उक्तिक्तखत शे्रणी में क ई पद चाहे िह स् थायी या 

अस् थायी ह , अकभपे्रत है; 

(ढ) “िेत्रीय मुख्यालय” से अकधकनयम की धारा 11 के अधीन कें द्र सरकार द्वारा समय-समय पर यथा अकधसूकचत 

प्राकधकरण के िेत्रीय कायायलय अकभपे्रत है; 

(ण) “सेिा” में ऐसी अिकध शाकमल है कजसमें क ई कमयचारी डू्यटी पर है और सिम प्राकधकारी द्वारा किकधित 

अकधकृत अिकाश पर है, ककों तु इसमें ऐसी अिकध शाकमल नही ों है कजसमें क ई कमयचारी कबना अनुमकत या छुट्टी 

समाप्त ह ने पर डू्यटी से अनुपक्तस्थत चल रहा है, बशते कक उसे सिम प्राकधकारी द्वारा किशेष रूप से अनुमकत न दी 

गई ह , तथा 

(त) “प्रौद्य कगकी कें द्र” से अकधकनयम की धारा 11 के अधीन कें द्र सरकार द्वारा यथा अकधसूकचत कें द्रीय पहचान 

डाटा कनिेपगार प्रचालन ों के कलए कायायलय अकभपे्रत है; 

(2)  इन किकनयम ों में प्रय ग ककए गए शब द ों एिों अकभव् यक्तिय ों, कजन् हें पररभाकषत नही ों ककया गया है, का िही अथय 

ह गा, कजन्हें अकधकनयम के अधीन उनके कलए क्रमश: किकहत ककया गया है।  

3. सिर् प्राविकारी द्वारा वनणमय और उस पर अपील.‒(1) इन किकनयम ों के अधीन सिम प्राकधकारी द्वारा 

प्रय ग की जाने िाली शक्तियाों, सिम प्राकधकारी से उच्च ककसी प्राकधकारी द्वारा भी प्रय ज्य ह ोंगी।  

(2) मुख्य काययकारी अकधकारी या क ई अकधकारी कजसके पास उप-किकनयम (1) के अधीन ऐसी शक्तियाों 

कनकहत हैं, इन किकनयम ों के तहत आने िाले सभी पररिाद ों, कशकायत ों और ऐसे ही अन्य मामल ों पर कनणयय लेने का 

कजमे्मदार ह गा: 

परों तु यह कक कनणयय से िुब ध क ई अकधकारी या कमयचारी ऐसे कनणयय के किरूद्ध कनणयय सूकचत करने के पैंताकलस कदन 

के भीतर कनम् न के समि अपील कर सकता है –  



 

(क) मुख्य काययकारी अकधकारी, जहाों उनसे अधीनस् थ अकधकारी द्वारा ऐसे आदेश पाररत ककए ह ों, या 

(ख) प्राकधकरण, जहाों ऐसा आदेश मुख् य काययकारी अकधकारी द्वारा पाररत ककया गया ह : 

बशते यह भी कक मुख् य काययकारी अकधकारी, प्राकधकरण की उस बैिक में भाग नही ों लेगा, कजसमें उसके कनणयय के 

किरूद्ध की गई अपील पर कनणयय कलया जा रहा ह ।  

अध्याय II 

पद ों की शे्रवणयाों एिों िर्गीकरण 

4. पद ों की शे्रणी, िर्गीकरण और िेतन.‒(1) पद ों की शे्रणी, उनका िगीकरण और इसके साथ सोंलग् न िेतन 

मैकटि क् स में िेतन स्तर, इन किकनयम ों के साथ सोंलग्न प्रथम अनुसूची में यथा किकनकदयष् ट ह गा। 

(2) प्राकधकरण के िेत्रीय कायायलय ों और प्रौद्य कगकी कें द्र सकहत मुख्यालय के किकभन्न कायायत्मक िेत्र ों में पद ों का 

परस्पर आिोंटन समय-समय पर मुख्य काययकारी अकधकारी द्वारा तय ककया जाएगा। 

अध्याय III 

रु्ख्य कायमकारी अविकारी की सेिा की वनबोंिन एिों ितें 

5. रु्ख् य कायमकारी अविकारी की सेिा की वनबोंिन एिों ितें.‒(1) मुख् य काययकारी अकधकारी ऐसे िेतन 

और भत् त ों, छुट्टी, भकिष् य कनकध, काययकाल पूल से आिास, कें द्रीय सरकार स् िास् ्  य य जना के तहत कचककत् सा सुकिधाएों , 

सेिाकनिृकत् और अन् य सेिाोंत कहतलाभ के पात्र ह ोंगे, ज  कें द्रीय सरकार के समतुल् य शे्रणी के अकधकारी के कलए 

स्वीकायय हैं।  

परों तु यह कक इन किकनयम ों में ऐसा कुछ भी नही ों है, ज  मुख् य काययकारी अकधकारी क  ऐसे भत् त ों, ररहायशी आिास, 

कच ककत् सा सुकिधाओों एिों ऐसे अन् य लाभ ों का किकल् प लेने से र के, ज  प्राकधकरण के अन्य अकधकाररय ों के कलए 

स्वीकायय हैं।  

6. रु्ख्य कायमकारी अविकारी की सेिा सोंबोंिी अन्य वनबोंिन एिों ितें.‒मुख्य काययकारी अकधकारी की सेिा 

सोंबोंधी अन्य कनबोंधन एिों शतें, कें द्र सरकार के तदनुरूपी कनयम ों एिों किकनयम ों द्वारा शाकसत ह ोंगी। 

अध्याय IV 

कर्मचाररय ों के िेतन, भते्त और अन्य वहतलाभ 

7. िेतन, भते्त और अन्य वहतलाभ.‒(1) प्राकधकरण के कमयचाररय ों क  देय िेतन एिों भते् उसी प्रकार ह ोंगे, 

ज  समान गे्रड में कें द्र सरकार के कमयचाररय ों के कलए स्वीकायय हैं। 

(2) प्राकधकरण, समय-समय पर, अपने कििेक से कमयचाररय ों के कल्याण हेतु ऐसी कनबोंधन एिों शतों पर ऐसी 

य जनाओों की रूपरेखा तैयार कर सकता है और ऐसे कहतलाभ ों क  लागू कर सकता है, ज  उपयुि ह ों। 

8. िेतन एिों भत्त ों का प्र द्भिन एिों भुर्गतान.‒ इन किकनयम ों के अध्यधीन, िेतन एिों भते् ककसी कमयचारी की 

सेिा की शुरूआत से प्र द्भूत ह ोंगे तथा प्रते्यक माह के अोंकतम कायय कदिस की अपराह्न क  उि माह के दौरान 

कनष्पाकदत सेिा के सोंबोंध में देय ह ोंगे: 

परों तु यह कक नू्यनतम एक माह की अिकध के कलए असाधारण छुट्टी के अन्यत्र अिकाश पर जाने िाले कमयचारी क  

एक माह का िेतन एिों भते् अकग्रम रूप में कदया जा सकेगा, यकद िह इसके कलए आिेदन करता है। 



 

9. िेतन एिों भते्त कब र्ाह के भार्ग हेतु देय नही ों ह ोंरे्ग.‒ माह के दौरान सम्यक न कटस कदए कबना सेिा 

छ ड़ने या त्यागने िाले कमयचारी क , उस माह के भाग के कलए िेतन एिों भते् तब तक देय नही ों ह ोंगे, जब तक ऐसे 

न कटस सिम प्राकधकारी द्वारा अकधत्यि न कर कदया गया ह । 

10. िेतन एिों भते्त कब प्र द्भूत नही ों ह ोंरे्ग.‒(1) िेतन एिों भत् ों का प्र द्भिन, कमयचारी के सेिा में नही ों रहने की 

कतकथ से बोंद ह  जाएगा।  

(2) ककसी कमयचारी के प्राकधकरण की सेिा से बखायस्त, पदचु्यत करने या अकनिाययत: सेिाकनिृत् ककए जाने की 

क्तस्थकत में, उसके बखायस्तगी, पदचु्यकत या अकनिाययत: सेिाकनिृकत् की तारीख से िेतन एिों भते् बोंद ह  जाएों गे। सेिा के 

दौरान ककसी कमयचारी की मृतु्य ह ने के मामले में, िे मृतु्य ह ने के आगामी कदन से बोंद ह  जाएों गे। 

11. भत्त ों की स्वीकायमता.‒ भते् केिल उन्ही ों कमयचाररय ों क  देय ह ोंगे, ज  ऐसे स्वीकायय भत् ों के अधीन शतों 

क  पूरा करते ह ों। 

12. िेतनिृद्धि.‒ िेतनिृक्तद्ध िेतनमान में, िेतनिृक्तद्ध, बशते कक उसे इन किकनयम ों के उपबोंध ों के अधीन र क नही ों 

कदया गया ह , कें द्र सरकार के समान गे्रड के कमयचाररय ों की तरह प्र द्भूत ह गी। 

13. प्र न्नवत और स्थायीकरण पर पुन:िेतन-वनिामरण.‒ एक से दूसरे गे्रड में प्र न्नत कमयचारी का िेतन उसी 

तरह कनधायररत ककया जाएगा, जैसा कें द्र सरकार के समान गे्रड के कमयचाररय ों के कलए स्वीकायय है। 

14. आिास और र्कान वकराया भत्ता.‒(1) प्राकधकरण के कमयचारी, सोंपदा कनदेशालय, आिासन और शहरी 

कायय मोंत्रालय के कदनाोंक 29 निोंबर, 2017 के कायायलय ज्ञापन सों. 11013/डी/11/2009-पीओएल के तहत, 

प्राकधकरण के स्थापना की अकधसूचना की कतकथ से पाोंच िषों की एक अिकध के कलए सामान्य पूल ररहायशी आिास 

के पात्र ह ोंगे।  

(2) प्राकधकरण के कमयचारी, कजन्हें ररहायशी आिास आिोंकटत नही ों हुआ है, ऐसे मकान ककराये भते् के पात्र ह ोंगे, 

ज  कें द्र सरकार के समान गे्रड के कमयचाररय ों के कलए स्वीकायय हैं। 

(3) प्राकधकरण अपने कमयचाररय ों के कलए ररहायशी आिास का सृजन या अजयन कर सकता है तथा उनके 

आिोंटन की य जना की रूपरेखा तैयार कर सकता है। 

15. वचवकत्सा सुवििा.‒(1) प्राकधकरण के कमयचारी, इन किकनयम ों के साथ सोंलग्न अनुसूची-2 में यथा किकनकदयष्ट 

कचककत्सा सुकिधाओों के पात्र ह ोंगे।  

(2) इन किकनयम ों में ऐसा कुछ भी नही ों है ज  प्राकधकरण के कमयचाररय ों क  य जना के अोंतगयत पात्र कमयचाररय ों 

की शे्रणी के कलए, कें द्रीय सरकार स्वास्थ्य य जना के तहत उपलब्ध कचककत्सा सुकिधाएों  लेने से र कता ह । 

16. पेंिन य जना.‒ प्राकधकरण के कमयचारी, प्रकतकनयुक्ति पर कनय कजत के अकतररि, राष्टि ीय पेंशन प्रणाली की 

सदस्यता के पात्र ह ोंगे तथा उि य जना के उपबोंध ों द्वारा शाकसत ह ोंगे।  

17. सरू्ह बीर्ा.‒(1) प्राकधकरण के कमयचारी, प्रकतकनयुक्ति पर कनय कजत के अकतररि, समूह बीमा के पात्र 

ह ोंगे। 

(2) प्राकधकरण समूह बीमा की य जना तैयार करेगा। 



 

18. उपदान.‒(1) प्राकधकरण के कमयचारी, प्रकतकनयुक्ति पर कनय कजत के अकतररि, उपदान सोंदाय अकधकनयम, 

1972 (1972 का 39), समय-समय पर यथा सोंश कधत, के तहत कनम्न के सोंबोंध में उपदान के लाभ के पात्र ह ोंगे: 

(क) सेिाकनिृकत्; 

(ख) मृतु्य; 

(ग) प्राकधकरण द्वारा कनयुि कचककत्सा अकधकारी द्वारा यथा प्रमाकणत अशिता ज  उसे आगे सेिा करने के 

अय ग्य करती ह ; 

(घ) पाोंच िषों की कनयकमत सेिा के उपराोंत त्याग-पत्र; या 

(च) सेिा के पाोंच िषों की समाक्तप्त के उपराोंत ककसी अन्य प्रकार से (दोंड स्वरूप मामले क  छ ड़कर) सेिा 

समाप्त करना। 

(2) उप-किकनयम(1) के प्रय जनाथय, भारतीय किकशष्ट पहचान प्राकधकरण उपदान कनकध का सृजन करेगा। 

19. प्रवतवनयुद्धि पर वनयुि व्यद्धिय ों का पेंिन अोंिदान और भविष्य वनवि.‒(1) कें द्र सरकार के 

कायायलय ों से प्रकतकनयुक्ति पर कनयुि प्राकधकरण के कमयचारी उसी पेंशन एिों भकिष्य कनकध य जना से शाकसत ह ोंगे ज  

उनके पैतृक सोंिगय या किभाग, जैसा भी मामला ह , में उन्हें लागू है तथा प्राकधकरण पेंशन के प्रकत अपना अोंशदान 

देगा और ऐसे कमयचाररय ों से भकिष्य कनकध अोंशदान की िसूली करके उसे तुरोंत सोंबोंकधत किभाग क  भेज देगा। उि 

धनराकश के किलोंब से भेजने के कारण ब्याज की िकतपूकतय प्राकधकरण द्वारा की जाएगी। 

(2) कें द्र सरकार के अन्यत्र सोंगिन ों से प्रकतकनयुक्ति पर कनयुि प्राकधकरण के कमयचारी अपने पैतृक सोंगिन में 

उन्हें लागू य जनाओों के अनुसार पेंशन, अोंशदायी भकिष्य कनकध और सेिाकनिृकत् कहतलाभ ों के प्रकत अोंशदान के 

हकदार ह ोंगे। 

20. अिकाि.‒(1) प्राकधकरण के कमयचारी, कें द्र सरकार के समान गे्रड के कमयचाररय ों के अनुसार अिकाश के 

हकदार ह ोंगे। 

(2) अिकाश के प्रय जनाथय, अिकाश िेतन, छुट्टी यात्रा ररयायत के साथ अकजयत अिकाश नकदीकरण, 

सेिाकनिृकत्, अकनिाययत: सेिाकनिृकत् या सेिा क  छ ड़ने की कतकथ से परे अिकाश की एिज में अिकाश/नकद 

भुगतान, सेिा के दौरान मृतु्य के मामले में अिकाश िेतन के समतुल्य नकद, सेिा से अशिता के मामले में 

अिकाश िेतन के समतुल्य नकद, अध्ययन अिकाश की मोंजूरी से सोंबोंकधत शतें एिों अध्ययन अिकाश के दौरान 

लागू भते् तथा अिकाश से सोंबोंकधत अन्य मामल ों सकहत, कें द्रीय कसकिल सेिा (अिकाश) कनयम, 1972, समय-समय 

पर यथा पररश कधत या प्रकतस्थाकपत, और इसके अधीन बनाये गए आदेश, आिश्यक पररितयन ों के साथ, प्राकधकरण 

के कमयचाररय ों पर लागू ह ोंगे। 

21. कायमग्रहण अिवि.‒(1) प्राकधकरण के कमयचारी, ल ककहत में स्थानाोंतरण ककए जाने के समय ऐसी 

काययग्रहण अिकध के पात्र ह ोंगे, ज  कें द्र सरकार के समान गे्रड के कमयचाररय ों के कलए लागू ह गी। 

(2) काययग्रहण अिकध के प्रय जनाथय, काययग्रहण अिकध िेतन और काययग्रहण अिकध से सोंबोंकधत अन्य मामल ों 

सकहत, समय-समय पर यथा सोंश कधत अथिा यथा प्रकतस्थाकपत कें द्रीय कसकिल सेिा (काययग्रहण अिकध) कनयम, 1979 

के उपबोंध और उनके तहत जारी आदेश, आिश्यक पररितयन ों के साथ, प्राकधकरण के कमयचाररय ों पर लागू ह ोंगे। 

22. सरकारी दौरे, स्थानाोंतरण आवद पर यात्रा.‒(1) प्राकधकरण का प्रते्यक कमयचारी भारत में अथिा किदेश 

में, प्राकधकरण द्वारा यथा अपेकित ह ने पर, ककसी भी स्थान पर सरकारी डू्यटी पर जाने के कलए उत्रदायी ह गा, 



 

कजसके कलए उसे कें द्र सरकार के समान गे्रड के कमयचाररय ों के अनुसार स्वीकायय यात्रा भत्ा, दैकनक भत्ा और अन्य 

भत् ों का भुगतान ककया जाएगा। 

(2) किदेश यात्रा, स्थानाोंतरण आकद सकहत सरकारी दौरे पर यात्रा से सोंबोंकधत प्राकधकरण के कमयचाररय ों के दाि ों 

क  कनयकमत करने के प्रय जनाथय, कें द्र सरकार के समान गे्रड के कमयचाररय ों क  लागू कनयम ों के उपबोंध और उनके 

तहत जारी आदेश, आिश्यक पररितयन ों के साथ, प्राकधकरण के कमयचाररय ों पर लागू ह ोंगे। 

23. छुट्टी यात्रा ररयायत.‒(1) प्राकधकरण के कमयचारी उसी तरह से छुट्टी यात्रा ररयायत के पात्र ह ोंगे जैसा कें द्र 

सरकार के समान गे्रड के कमयचाररय ों के कलए लागू ह गा। 

(2) छुट्टी यात्रा ररयायत के प्रय जनाथय, समय-समय पर यथा पररश कधत अथिा यथा प्रकतस्थाकपत कें द्रीय कसकिल 

सेिा (छुट्टी यात्रा ररयायत) कनयम, 1988 के उपबोंध और उनके तहत जारी आदेश, आिश्यक पररितयन ों के साथ, 

प्राकधकरण के कमयचाररय ों पर लागू ह ोंगे। 

24. कैररयर प्रर्गवत.‒ कें द्रीय कसकिकलयन कमयचाररय ों के कलए पररश कधत सुकनकित कैररयर प्रगकत य जना, समय-

समय पर यथा सोंश कधत, के उपबोंध, आिश्यक पररितयन ों के साथ,  प्राकधकरण के कमयचाररय ों पर उन्ही ों शतों पर 

लागू ह ोंगे, कजन्हें कें द्र सरकार द्वारा समय-समय पर अपने कमयचाररय ों के कलए कनधायररत ककया है। 

25. सोंतान वििा भत्ता य जना.‒ कें द्र सरकार के समान गे्रड के कमयचाररय ों के कलए यथा लागू सोंतान कशिा 

भत्ा य जना, समय-समय पर यथा सोंश कधत या प्रकतस्थाकपत, आिश्यक पररितयन ों के साथ, प्राकधकरण के कमयचाररय ों 

पर लागू ह गी। 

26. ऋण और अवग्रर्.‒ कें द्र सरकार के कमयचाररय ों क  लागू ब्याज मुि एिों ब्याज युि ऋण और अकग्रम 

सोंबोंधी कें द्र सरकार के कनयम एिों आदेश, समय-समय पर सोंश कधत या प्रकतस्थाकपत, आिश्यक पररितयन ों के साथ, 

प्राकधकरण के कमयचाररय ों पर लागू ह ोंगे। 

27. अन्य वहतलाभ एिों हकदाररयाों.‒ कें द्र सरकार के कमयचाररय ों के कलए कहतलाभ एिों हकदाररय ों क  लागू 

करने के सोंबोंध में कें द्र सरकार द्वारा समय-समय पर जारी सभी अन्य कनयम और आदेश, कजनक  स्पष्ट रूप से इन 

किकनयम ों के अोंतगयत शाकमल नही ों ककया गया है, आिश्यक पररितयन ों के साथ, प्राकधकरण के कमयचाररय ों पर लागू 

ह ोंगे।  

अध्याय V 

आचरण, अनुिासन और अपील 

28. कर्मचारी की सेिा का कायमिेत्र.‒ जब तक यह अन्यथा स्पष्ट रूप से उिेख नही ों ककया जाता, ककसी 

कमयचारी का पूरा समय प्राकधकरण के कनयोंत्रण में रहेगा और िह प्राकधकरण क  उसके कक्रयाकलाप ों में ऐसी िमता 

और ऐसे स्थान पर सेिा देगा, ज  उसे समय-समय पर कनदेकशत की जा सकती हैं। 

29. अविवनयर्, विवनयर् ों और आदेि ों के पालन करने का दावयत्व.‒ प्रते्यक कमयचारी, अकधकनयम और 

इसके तहत जारी कनयम ों एिों किकनयम ों के उपबोंध ों का पालन करेगा और उनके प्रकत कनष्ठा भाि रखेगा तथा िह 

ककसी व्यक्ति या व्यक्तिय ों, कजनके िेत्राकधकार, अधीिण या कनयोंत्रण में उसे समय-समय पर रखा जा रहा है, द्वारा 

उसे कदए गए समय-समय पर सभी आदेश ों एिों कनदेश ों का अनुपालन एिों आज्ञापालन करेगा।  



 

30. र्ग पनीयता बनाए रखने की बाध्यता.‒(1) प्रते्यक कमयचारी प्राकधकरण के कायों के सोंबोंध में सख्त 

ग पनीयता बनाए रखेगा तथा ग पनीय प्रकृकत या प्राकधकरण के कायय से सोंबोंकधत ककसी जानकारी क , प्रत्यि या 

अप्रत्यि रूप से, जनता या प्राकधकरण के कमयचाररय ों अथिा अपने कमत्र ों या सोंबोंकधय ों के समि प्रकट या उद्घाकटत 

नही ों करेगा, बशते कक उसे न्याकयक या अन्य प्राकधकरण द्वारा ऐसा करने के कलए बाध्य न ककया जाए अथिा उसे ऐसा 

करने के कलए उसके कतयव्य ों के कनियहन में ककसी िररष्ठ अकधकारी द्वारा अनुदेश न कदया जाए। 

(2)  क ई भी कमयचारी प्राकधकरण से या अन्यत्र प्राप्त ककसी भी जानकारी, ज  अपने आकधकाररक कतयव्य ों के 

कनियहन में उसके सोंज्ञान में आयी है, का उपय ग अपने व्यक्तिगत लाभ  या अपने कमत्र ों अथिा ररशे्तदार ों के लाभ के 

कलए नही ों करेगा।  

(3) क ई भी कमयचारी ककसी अन्य व्यक्ति क , ककसी भी अप्रकाकशत सोंिेदनशील जानकारी क  तब तक 

सोंचाररत नही ों करेगा, जब तक उसे अपने आकधकाररक कतयव्य के कनिहयन के दौरान ऐसा करना अपेकित न ह ।  

(4) प्रते्यक कमयचारी, प्रकतकनयुक्ति या अस्थायी आधार पर कनयुि सकहत, अपने कतयव्य ों क  प्रारोंभ करने से पूिय, 

इन किकनयम ों के साथ सोंलग्न फामय-। में कनष्ठा और ग पनीयता की घ षणा करेगा।  

31. कर्मचाररय ों का प्राविकरण के वहत र्ें अवभिृद्धि करना.‒(1) प्रते्यक कमयचारी ईमानदारी और कनष्ठा से 

प्राकधकरण की सेिा करेगा और प्राकधकरण के कहत ों में अकभिृक्तद्ध करने के कलए अकधकतम प्रयास करेगा तथा जनता 

के साथ सरकार एिों प्राकधकरण के अकधकाररय ों के बीच सभी सोंव्यिहार ों और व्यिहार ों में अकधकतम शालीनता एिों 

ध्यान प्रदकशयत करेगा।  

(2) प्रते्यक कमयचारी हर समय –  

 (क) पूणय सत्यकनष्ठा, सदाचरण और अनुशासन बनाए रखेगा; 

 (ख) कतयव्य के प्रकत समपयण भाि और लगन बनाए रखेगा; और  

 (ग)  क ई भी ऐसी बात नही ों करेगा, ज  कमयचारी या ल क सेिक के कलए अश भनीय ह ।  

(3) क ई भी कमयचारी जनता या अन्य के साथ अपने कायायलयी व्यिहार ों में किलोंबकारी साधन नही ों अपनायेगा 

या उसक  सौोंपे गए कायय के कनपटान में जानबूझकर किलोंब नही ों करेगा।  

(4) क ई भी कमयचारी, अपने कायायलयी कतयव्य ों के कायय कनष्पादन में या उसक  प्रदत् शक्तिय ों के प्रय ग में, 

अपने सिोत्म कििेक से अन्यथा कायय नही ों करेगा कसिाय जब िह अपने िररष्ठ के कनदेश के अधीन कायय कर रहा 

ह ।  

(5) प्रते्यक कमयचारी तत्समय अपने कनयोंत्रण एिों प्राकधकार के अधीन सभी व्यक्तिय ों के कतयव्य के प्रकत सत्यकनष्ठा 

और समपयण सुकनकित करने के कलए सभी सोंभि उपाय करेगा।  

32. राजनीवत र्ें भार्ग लेने और चुनाि र्ें खडे ह ने के प्रवत वनषेि.‒ क ई भी कमयचारी राजनीकत या ककसी 

राजनीकतक प्रदशयन में सकक्रय भाग नही ों लेगा, अथिा नगरपाकलका पररषद, कजला प्राकधकरण या अन्य स्थानीय कनकाय 

अथिा ककसी किधायी कनकाय के सदस्य के रूप में चुनाि में खड़ा नही ों ह गा। 

33. कवतपय सोंर्गठन ों एिों हडताल आवद र्ें िावर्ल ह ने के प्रवत वनषेि.‒ क ई भी कमयचारी, ज  औद्य कगक 

कििाद अकधकनयम, 1947 के अथय के तहत ‘कामगार’ नही ों है –  



 

(क) प्राकधकरण के कमयचाररय ों, ज  उि अकधकनयम के अथय के तहत ‘कामगार’ हैं, की ककसी टि ेड यूकनयन, या 

ऐसी टि ेड यूकनयन ों के पररसोंघ, के सदस्य या पदाकधकारी नही ों बनेंगे अथिा नही ों बने रहेंगे, या अन्यथा से प्रत्यि या 

अप्रत्यि रूप से सोंबद्ध  नही ों ह ोंगे; या  

(ख) अपनी सेिा की शतों या प्राकधकरण के ककसी अन्य कमयचारी की सेिा की शतों से सोंबोंकधत ककसी मामले के 

सोंबोंध में ककसी प्रकार की हड़ताल या ककसी कहोंसात्मक, अनुकचत या अकशष्ट प्रदशयन में सहभाकगता नही ों करेगा, या 

ककसी भी प्रकार से दुषे्प्रररत नही ों करेगा।  

34. पे्रस क  य र्गदान.‒ (1) क ई भी कमयचारी सिम प्राकधकारी की पूिय अनुमकत के कबना पे्रस क  क ई य गदान 

या क ई दस्तािेज, कागज-पत्र या जानकारी, ज  उसकी अकधकाररक िमता में उसके अकधकार में आई ह , क  ल क 

किकदत या प्रकाकशत नही ों करेगा।  

(2) क ई भी कमयचारी सिम प्राकधकारी की पूिय अनुमकत के कबना क ई पुस्तक या क ई िैसी ही मुकद्रत सामग्री, 

कजसका िह रचकयता है या नही ों है, प्रकाकशत नही ों करेगा या प्रकाकशत नही ों करिायेगा अथिा ककसी साियजकनक सभा 

में या अन्यथा िाताय नही ों करेगा या उसका व्याख्यान नही ों देगा।  

परों तु यह कक ऐसी मोंजूरी अपेकित नही ों है, यकद ऐसा प्रसारण या य गदान अथिा प्रकाशन कबलु्कल साकहक्तत्यक, 

कलात्मक, िैज्ञाकनक, िृकत्क, साोंसृ्ककतक, शैकिक, धाकमयक अथिा सामाकजक प्रकृकत का है।  

35. कर्मचारी का बाह्य वनय जन न चाहना.‒ क ई भी कमयचारी, सिम प्राकधकारी की पूिय मोंजूरी के कबना, 

ककसी बाहरी कनय जन या पद, चाहे िैतकनक ह  या अिैतकनक, क  स्वीकार नही ों करेगा, इच्छा नही ों करेगा या नही ों 

चाहेगा।  

36. सेिावनिृवत्त के पश्चात वनय जन.‒(1) प्राकधकरण का क ई भी कमयचारी, ज  सेिाकनिृत् ह  गया है, 

प्राकधकरण की सेिा अोंकतम रूप से समाप्त ह ने की तारीख से द  िषों की अिकध के अोंतगयत, सिम प्राकधकारी के 

कलक्तखत रूप में पूिय अनुम दन के कबना िाकणक्तज्यक कनय जन स्वीकार या कक्रयाक्तित नही ों करेगा।  

(2) इस किकनयम के प्रय जनाथय, “िाकणक्तज्यक कनय जन” से तात्पयय:  

(क) कों पनी, सहकारी सकमकत, व्यापार या िाकणक्तज्यक, औद्य कगक अथिा िृकत्क कार बार में लगी हुई फमय या 

व्यक्ति के अधीन ककसी भी हैकसयत में कनय जन कजसमें एजेंट शाकमल हैं और कजसके अोंतगयत ऐसी कों पनी का 

कनदेशक पद और ऐसी फमय की भागीदारी भी है, ककों तु इसके अोंतगयत कें द्र या राज्य सरकार द्वारा पूणयत: या पयायप्तत: 

धाररत या कनयोंकत्रत कनगकमत कनकाय के अधीन कनय जन शाकमल नही ों है।   

(ख) व्यिसाय स्थाकपत करना, या त  स्वतोंत्र रूप से या फमय के भागीदार के रूप में, सलाहकार या परामशयदाता 

के रूप में उन मामल ों में, कजनकी बाबत सेिाकनिृत् अकधकारी –  

i. के पास क ई िृकत्क अहयताएों  नही ों हैं और मामले, कजनकी बाबत व्यिसाय स्थाकपत ककया जाना है या चलाया 

जाता है, उसके पदीय ज्ञान या अनुभि से सोंबोंकधत माने जा सकने िाले हैं, या  

ii. मामले कजनकी बाबत व्यिसाय स्थाकपत ककया जाना है, ऐसे हैं कजनसे ग्राहक ों क , उसकी पूियिती पदीय 

क्तस्थकत के कारण अनुकचत फायदा देने की सोंभािना है, या  

(ग) द्वारा ऐसा कायय कक्रयाक्तित करना, कजसमें प्राकधकरण के कायायलय ों या अकधकाररय ों से सोंबोंध या सोंपकय  

करना शाकमल है, अकभपे्रररत है।  



 

स्पष्टीकरण.‒ इस खोंड के प्रय जनाथय सहकारी सकमकत के अधीन कनय जन के अोंतगयत ककसी पद,  चाहे कनिायकचत ह  

या अन्यत्र जैसे अध्यि, सभाध्यि, सकचि, क षाध्यि और इसी प्रकार, चाहे स सायटी में ककसी भी नाम से पुकारे 

जाएों , का धारण करना शाकमल है।   

(3) उप-किकनयम (1) में अोंतकनयकहत ककसी बात के ह ने के बािजूद, प्राकधकरण का क ई कमयचारी, उसके 

प्राकधकरण की सेिा में अोंकतम रूप से समाप्त ककए जाने की कतकथ से द  िषों की अिकध के अोंतगयत, सिम प्राकधकारी 

के पूिय कलक्तखत अनुम दन के कबना, प्राकधकरण के साथ पोंजीकृत मध्यिती के साथ क ई कनय जन स्वीकार या 

कक्रयाक्तित नही ों करेगा अथिा ककसी भी प्रकार से सोंबद्ध नही ों ह गा।   

परों तु यह कक अनुम दन का मना करने से पूिय सिम प्राकधकारी सोंबद्ध कमयचारी की सुनिाई के कलए एक अिसर 

प्रदान करेगा। ऐसे कनणयय की एक प्रकत सिम प्राकधकारी द्वारा सोंबद्ध कमयचारी क  सोंसूकचत की जाएगी।  

(4) सिम प्राकधकारी ऐसा अनुम दन प्रदान करते समय, उस व्यिहार क  ध्यान में रखते हुए ज  कमयचारी के 

प्राकधकरण की सेिाओों के दौरान उि मध्यिती के साथ रहे ह ों, अनुम दन प्रदान करने की उपयुिता के सोंबोंध में 

स्वयों क  सोंतुष्ट करेगा; और िह ऐसी शतें अकधर कपत कर सकेगा, ज  कनम्नकलक्तखत सकहत मामले की पररक्तस्थकतय ों क  

ध्यान में रखते हुए आिश्यक ह ों: 

(क) प्राकधकरण के समि ककसी भी तरीके से कमयचारी क  मध्यस्थ का प्रकतकनकधत्व करने से र कना। 

(ख) द  िषों की अिकध के दौरान, प्राकधकरण के साथ पोंजीकृत अन्य मध्यिती के पास कनय जन स्वीकार करने या 

कायय करने अथिा ककसी भी प्रकार से सोंबद्ध ह ने की क्तस्थकत में प्राकधकरण से नया अनुम दन चाहना।  

(5) इस किकनयम के तहत अनुम दन/इोंकार के बारे में कमयचारी क  सिम प्राकधकारी द्वारा ऐसे अनुम दन के 

कलए आिेदन की प्राक्तप्त की तारीख से 90 कदन ों की अिकध के अोंतगयत सोंसूकचत ककया जाएगा, कजसके न ककए जाने पर 

अनुम दन प्रदान ककया हुआ समझा जाएगा।  

37. प्राविकरण के साथ सोंव्यिहार िाली कों पवनय ों या फर्ों र्ें पाररिाररक सदस् ों का वनय जन.‒(1) 

क ई भी कमयचारी अपने पद या प्रभाि का उपय ग करते हुए प्रत्यि या अप्रत्यि रूप से प्राकधकरण के साथ 

सोंव्यिहार िाली ककसी कों पनी या फमय में, ककसी व्यक्ति, चाहे कमयचारी के िोंश या कििाह अथिा कमयचारी की पत्नी या 

पकत से सोंबोंकधत है, का कनय जन प्राप्त नही ों करेगा, भले ही ऐसा व्यक्ति कमयचारी पर आकश्रत ह  अथिा नही ों।  

(2) प्रते्यक कमयचारी, उसके पुत्र या पुत्री अथिा पररिार के ककसी अन्य सदस्य द्वारा, प्राकधकरण के साथ 

सोंव्यिहार िाली ककसी ऐसी कों पनी या फमय, कजसके साथ उसका कायायलयी सोंव्यिहार है या ऐसा उपक्रम कजसका 

प्राकधकरण के साथ सरकारी सोंव्यिहार है, में कनय जन स्वीकार करने की क्तस्थकत में सिम प्राकधकारी क  इस सोंबोंध में 

ररप टय देगा।  

38. साक्ष्य देना.‒(1) उप किकनयम (3) में यथा उपबोंकधत के अलािा क ई कमयचारी, सिम प्राकधकारी के पूिय 

अनुम दन के कबना, ककसी व्यक्ति, सकमकत या प्राकधकारी द्वारा आय कजत ककसी जाोंच के सोंबोंद्ध में साक्ष्य नही ों देगा। 

(2) जहाों उप-किकनयम (1) के अधीन क ई अनुम दन प्रदान ककया गया है, ऐसा साक्ष्य देने िाला क ई कमयचारी 

कें द्र सरकार या राज्य सरकार या प्राकधकरण की नीकत या ककसी कारयिाई की आल चना नही ों करेगा। 

(3) इस किकनयम में कुछ भी कदए गए साक्ष्य पर लागू नही ों ह गा:  

(क)  कें द्र सरकार, राज्य सरकार, सोंसद या किधानमोंडल द्वारा कनयुि प्राकधकारी के समि ककसी जाोंच में; या  



 

(ख)  ककसी न्याकयक जाोंच में; या  

(ग)  सिम प्राकधकारी द्वारा आदेकशत ककसी किभागीय जाोंच में।  

39. प्रभाि डालना.‒ क ई कमयचारी प्राकधकरण में अपनी सेिाओों से सोंबोंकधत मामल ों की बाबत अपने कहत ों क  

अग्रसर करने के कलए ककसी िररष्ठ प्राकधकारी पर क ई राजनैकतक या अन्य बाहरी प्रभाि नही ों डलिाएगा या डलिाने 

का प्रयत्न नही ों करेगा। 

40. अोंिकावलक कायम.‒ क ई भी कमयचारी सिम प्राकधकारी की मोंजूरी के कबना, ककसी कनजी या साियजकनक 

कनकाय या ककसी कनजी व्यक्ति के कलए अोंशकाकलक कायय नही ों करेगा अथिा उसके कलए क ई शुल्क स्वीकार नही ों 

करेगा, सिम प्राकधकारी केिल अपिादात्मक मामल ों में यह सुकनकित करके ही मोंजूरी प्रदान करेगा कक कायय क  

कमयचारी के सरकारी कतयव्य ों एिों उत्रदाकयत्व ों में कबना ककसी बाधा के ककया जा सकता है। सिम प्राकधकारी, ऐसे 

मामल ों में, कजनमें ऐसी मोंजूरी प्रदान करने क  उपयुि समझे, यह उपबोंकधत कर सकता है कक कायय के कक्रयाियन 

के कलए कमयचारी द्वारा प्राप्त ककन्ही ों शुल्क ों की अदायगी पूणयत: या अोंश में प्राकधकरण क  की जाएगी। 

41. कर्मचारी वबना अनुर्वत के डू्यटी से अनुपद्धस्थत नही ों रहेर्गा या उपद्धस्थवत र्ें विलोंब नही ों करेर्गा.‒(1) 

कमयचारी सिम प्राकधकारी की पूिय अनुमकत के कबना अपनी डू्यटी से अनुपक्तस्थत नही ों रहेगा और न ही अपेकित 

कचककत्सीय प्रमाणपत्र प्रसु्तत ककए कबना बीमारी या दुघयटना के मामले में अनुपक्तस्थत रहेगा।  

परों तु यह कक अस्थायी अस्वस्थता के मामले में, सिम प्राकधकारी के कििेकानुसार, कचककत्सीय प्रमाणपत्र प्रसु्तत करने 

से छूट दी जा सकती है। 

(2) ऐसा कमयचारी ज  कबना छुट्टी के अथिा अपनी छुट्टी की अिकध से परे डू्यटी से अनुपक्तस्थत रहता है, कसिाए 

ऐसी पररक्तस्थकतय ों क  छ ड़कर ज  उसके कनयोंत्रण से परे है और कजसके कलए उसे सोंत षजनक स्पष्टीकरण देना ह गा, 

ऐसी अनुपक्तस्थकत या कनधायररत छुट्टी से परे िहरने के दौरान िह िेतन एिों भत् ों क  आहररत करने का हकदार नही ों 

ह गा और साथ ही िह ऐसी अनुशासकनक कारयिाईय ों का भागी ह गा, कजन्हें सिम प्राकधकारी द्वारा अकधर कपत ककया 

जा सकता है। ऐसी अनुपक्तस्थत या छुट्टी के उपराोंत अनुपक्तस्थकत की कालािकध, यकद उसमें किकनयम 12(4) भारतीय 

किकशष्ट पहचान प्राकधकरण (अकधकाररय ों और कमयचाररय ों की कनयुक्ति) किकनयम, 2020 या किकनयम 60 के अधीन 

अकनिायय सेिाकनिृकत् अथिा हटाये जाने या पदचु्यकत का पालन न ककया गया ह , क  असाधारण छुट्टी पर कबतायी हुई 

अिकध के रूप में समझा जाएगा। 

(3) ऐसा कमयचारी ज  कनयकमत रूप से उपक्तस्थकत में देर से आता है, सिम प्राकधकारी द्वारा ऐसा अन्य उपयुि 

दोंड अकधर कपत ककए जाने के अलािा, की किलोंब से आने िाले प्रते्यक कदिस के कलए आधे कदन की आकक्तिक छुट्टी 

काट ली जाएगी। ऐसे कमयचारी के खाते में क ई आकक्तिक छुट्टी देय न ह ने की क्तस्थकत में, इस प्रकार की दोंड 

स्वरूप ली जाने िाली छुट्टी की अिकध क  साधारण या असाधारण छुट्टी के रूप में, जैसा सिम प्राकधकारी कनधायररत 

करे, माना जाएगा। 

42. उपहार ों का ग्रहण करना.‒ क ई भी कमयचारी ककसी उपहार की याचना या उसे ग्रहण नही ों करेगा अथिा 

अपने पररिार के ककसी सदस्य या उसकी ओर से कायय करने िाले ककसी व्यक्ति क  ककसी ऐसे व्यक्ति, कजसका 

सोंभिता प्रत्यि या अप्रत्यि रूप से सरकारी कायय से सोंबोंध है, या ककसी अधीनस्थ कमयचारी से उपहार ग्रहण करने 

की अनुमकत नही ों देगा। 



 

स्पष्टीकरण.‒ अकभव्यक्ति ‘उपहार’ के अोंतगयत मुफ्त पररिहन, भ जन, आिास या अन्य सेिा अथिा क ई अन्य धन 

सोंबोंधी लाभ आता है, जब उसे यह, कमयचारी या प्राकधकरण के साथ क ई कायायलयी व्यिहार न रखने िाले कनकट 

ररशे्तदार या व्यक्तिगत कमत्र के अकतररि,  ककसी व्यक्ति द्वारा उपलब्ध कराया जाता है। 

वटप्पणी 1: आकक्तिक भ जन, कलफ्ट या अन्य सामाकजक आकतथ्य क  उपहार नही ों समझा जाएगा। 

वटप्पणी 2: कमयचारी क  ककसी भी व्यक्ति किशेष या सोंस्था, कजसका कमयचारी या प्राकधकरण के साथ कायायलयी 

सोंव्यिहार है, से भव्य या बारोंबार आकतथ्य स्वीकार करने से बचेगा। 

(2) कििाह, िषयगाोंि, अोंकतम सोंस्कार या धाकमयक समार ह जैसे अिसर ों पर, जब उपहार देना  प्रचकलत धाकमयक या 

सामाकजक आचरण के अनुरूप ह ता है, कमयचारी अपने ऐसे व्यक्तिगत कमत्र ों से उपहार स्वीकार कर सकता है 

कजनका कमयचारी या प्राकधकरण के साथ क ई कायायलयी सोंव्यिहार नही ों है, ककों तु यकद ऐसे उपहार ों का मूल्य 

10,000/- रुपए से अकधक ह ने पर उसे सिम प्राकधकारी क  उसकी ररप टय देनी ह गी।   

(3) क ई कमयचारी – 

(क) न दहेज देगा या लेगा अथिा न ही देने या लेने के कलए पे्रररत करेगा; या  

(ख) िधू या िर, जैसा भी मामला ह , के माता-कपता या अकभभािक ों से प्रत्यि या अप्रत्यि रूप से ‘दहेज’ की 

क ई माोंग नही ों करेगा।  

स्पष्टीकरण.‒ इस किकनयम में, अकभव्यक्ति ‘दहेज’ का िही अथय ह गा, ज  दहेज प्रकतषेध अकधकनयम, 1961 में है। 

43. वनजी व्यापार.‒ क ई भी कमयचारी ककसी भी व्यािसाकयक कार बार में शाकमल नही ों ह गा या अपने स्वयों या 

दूसर ों के कलए एक एजेंट के रूप में उसका अनुसरण नही ों करेगा, न त  ककसी बीमा कों पनी के कलए एक एजेंट के 

रूप में कायय करेगा और न ही िह एक सोंयुि स्टॉक कों पनी के गिन या प्रबोंधन से जुड़ा ह गा। 

स्पष्टीकरण.‒ कमयचारी द्वारा उसके पररिार के सदस्य द्वारा कायायक्तित या व्यिक्तस्थत बीमा एजेंसी या कमीशन एजेंसी 

के कार बार के समथयन में पि-प्रचार करना इस किकनयम का उिोंघन समझा जाएगा। 

44. वनिेि ों र्ें प्रवतबोंि.‒(1) क ई भी कमयचारी इक्तिटी और इक्तिटी से सोंबोंकधत कलखत ों में,  पररितयनीय कडबेंचर 

और िारोंट सकहत, सोंबोंकधत कमयचारी के माकसक सकल िेतन का द  गुना तक कनिेश कर सकता है। इस सीमा से 

अकधक कनिेश करने के मामले में प्राकधकरण का पूिय अनुम दन लेना ह गा। 

(2) उप-कनयम के तहत प्रकतबोंध कनम्न पर लागू ह ोंगे:  

 i. कमयचाररय ों के कनिेश ों पर; 

 ii. आकश्रत बच्च ों या अकभभािक के रूप में कमयचारी द्वारा प्रबोंकधत अन्य प्रकतपाल्य ों के कनिेश पर; 

 iii. कमयचारी से प्राप्त धनराकशय ों में से, कमयचारी के कििाकहती, आकश्रत बच्च ों, आकश्रत माता-कपता तथा 

आकश्रत सास-ससुर द्वारा ककए गए कनिेश ों पर।  

45. स्टॉक, िेयर ों, वनिेि ों, इत्यावद र्ें सटे्टबाजी.‒(1) कमयचारी किकनमय टि े कडोंग या टि ेड में कलप्त नही ों ह गा, 

ककसी भी प्रकार के स्टॉक, शेयर ों, प्रकतभूकतय ों या िसु्तओों में सट्टा नही ों लगायेगा। 

(2)  क ई भी कमयचारी, कजसे अप्रकाकशत मूल्यसोंिेदनशील जानकारी का सोंज्ञान ह , ककसी व्यक्ति क  उन 

प्रकतभूकतय ों, कजनसे यह सोंबोंकधत है, में सौदा करने के कलए प्र त्साकहत नही ों करेगा। 



 

46. चल, अचल और रू्ल्यिान सोंपवत्त.‒(1) कें द्र सरकार द्वारा लागू ककए गए ककसी अकधकनयम या कनयम के 

उपबोंध ों के अधीन, प्रते्यक कमयचारी, अपनी पहली कनयुक्ति पर, तथा तत्पिात प्रते्यक िषय 31 कदसोंबर क , भले ही 

स्वाकमत्व में क ई बदलाि हुआ या नही ों हुआ ह , एक महीने के अोंतगयत अपनी अचल सोंपकत् की ररप टय, प्राकधकरण 

द्वारा यथा किकनकदयष्ट प्रपत्र में, प्राकधकरण क  प्रसु्तत करेगा, कजसमें उसे किरासत में कमली सोंपकत्, या उसके स्वाकमत्व 

अथिा उसके द्वारा अकधग्रकहत या पटे्ट अथिा बोंधक पर उसके अकधकार में, चाहे उसके नाम से ह  अथिा उसके 

पररिार के ककसी सदस्य के नाम से ह , के सोंबोंध में पूणय ब्य रा देगा।   

(2) क ई भी कमयचारी, सिम प्राकधकारी की पूिय जानकारी के कबना, ककसी अचल सोंपकत् का पटे्ट, कगरिी, क्रय, 

किक्रय, उपहार या अन्यत्र रूप से न त  अपने नाम में या अपने पररिार के ककसी सदस्य के नाम में अकधग्रहण या 

कनपटान नही ों करेगा:  

परों तु यह कक कमयचारी द्वारा सिम प्राकधकारी की पूिय मोंजूरी प्राप्त की जाएगी, यकद ऐसा क ई सोंव्यिहार कमयचारी के 

साथ कायायलयी सोंबोंध रखने िाले व्यक्ति के साथ है। 

(3) जहाों कमयचारी चल सोंपकत् के सोंबोंध में या त  अपने स्वयों के नाम में या अपने पररिार के सदस्य के नाम में 

सोंव्यिहार करता है, िह ऐसे सोंव्यिहार की तारीख से 30 कदन ों के भीतर, सिम प्राकधकारी क  इसकी ररप टय देगा, 

यकद ऐसी सोंपकत् का मूल्य उसके द  महीन ों के मूल िेतन से अकधक है। 

परों तु यह कक यकद ऐसा क ई सोंव्यिहार कमयचारी के साथ कायायलयी सोंबोंध रखने िाले व्यक्ति के साथ ह  त , कमयचारी 

द्वारा सिम प्राकधकारी की पूिय मोंजूरी प्राप्त की जाएगी।  

(4) सिम प्राकधकारी, ककसी भी समय, साधारण या किशेष आदेश द्वारा कमयचारी से आदेश में किकनकदयष्ट ककसी 

अिकध के अोंतगयत उसके द्वारा या उसकी ओर से या उसके पररिार के ककसी सदस्य द्वारा अकजयत चल या अचल 

सोंपकत्, जैसा आदेश में किकनकदयष्ट ककया जाए,  का किसृ्तत और पूणय ब्य रा प्रसु्तत करने की अपेिा कर सकता है। ऐसे 

कििरण में, यकद सिम पदाकधकारी द्वारा ऐसा अपेकित ह , साधन कजनके द्वारा, या स्त्र त कजनसे, ऐसी सोंपकत् अकजयत 

की गई थी, का ब्य रा शाकमल ककया जाएगा। 

47. उिार लेना और उिार देना.‒ क ई भी कमयचारी अपनी व्यक्तिगत हैकसयत में- 

i. उधार नही ों लेगा अथिा अपने आकश्रत पररिार के सदस्य ों में से ककसी सदस्य क  उधार लेने की अनुमकत नही ों 

देगा या अन्यथा स्वयों अथिा अपने आकश्रत पररिार के सदस्य ों में से ककसी सदस्य के द्वारा ब्र कर या 

साहूकार या प्राकधकरण के अधीनस्थ कमयचारी या ककसी व्यक्ति, व्यक्तिय ों की एस कसएशन, फमय, कों पनी या 

सोंस्था, चाहे कनगकमत ह  या न ह , प्राकधकरण से व्यिहार रखने िाले के साथ धन सोंबोंधी देनदारी नही ों रखेगा; 

ii. घुड़दौड़ पर ऋण नही ों लेगा; 

iii. प्राकधकरण के घटक क  कनजी हैकसयत में धन उधार नही ों देगा या किकनयम-पत्र ों, सरकारी पेपर या ककन्ही ों 

अन्य प्रकतभूकतय ों के क्रय या किक्रय में ऐसे घटक के साथ व्यक्तिगत व्यिहार नही ों रखेगा; और 

iv. अपनी कनजी िमता की गारोंटी, ककसी अन्य व्यक्ति की आकथयक देयताओों या सिम अकधकारी की पूिय 

अनुमकत के अलािा, ककसी अन्य व्यक्ति क  नुकसान से बचाने के कलए ककसी िमता में िकतपूकतय करने के 

कलए सहमत नही ों ह गा।  

परों तु यह कक कमयचारी सहकारी ऋण स साइटी, कजसका िह सदस्य है, से ऋण प्राप्त कर सकता है  या अन्य सदस्य 

द्वारा सहकारी ऋण स साइटी, कजसका िह सदस्य है, से कलए गए ऋण की बाबत गाोंरटी दे सकता है। 



 

48. प्रदिमन.‒ क ई भी कमयचारी ककसी प्रदशयन, ज  प्राकधकरण के कहत ों, भारत की सोंप्रभुता और अखोंडता, राष्टि  

की सुरिा, किदेशी राष्टि  ों के साथ मैत्रीपूणय सोंबोंध ों, ल क व्यिस्था, कशष्टता या नैकतकता पर प्रकतकूल प्रभाि डालने िाला 

है, या कजसमें न्यायालय की अिमानना, मानहाकन या अपराध क  बढािा देना शाकमल है, में स्वयों शाकमल नही ों ह गा या 

भाग नही ों लेगा। 

49. देि के वहत ों पर प्रवतकूल प्रभाि डालने िाले सोंर्गठन र्ें िावर्ल ह ना.‒ क ई भी कमयचारी, ककसी ऐसे 

सोंगिन में शाकमल नही ों ह गा, या उसका सदस्य नही ों रहेगा, कजसका उदे्दश्य या कक्रयाकलाप प्राकधकरण के कहत ों, 

भारत की सोंप्रभुता और अखोंडता, या ल क व्यिस्था या नैकतकता पर प्रकतकूल प्रभाि डालने िाला है। 

50. अवभदान ों का जुटाना.‒ क ई कमयचारी, सिम प्राकधकारी की पूिय मोंजूरी के कबना, ककसी भी उदे्दश्य के 

अनुसरण में नकद या िसु्त के रूप में ककन्ही ों कनकधय ों या सोंग्रहण ों क  जुटाने में अोंशदान के कलए नही ों कहेगा, या 

उसक  स्वीकार नही ों करेगा या अन्यत्र रूप से स्वयों क  उससे एस कसएट नही ों करेगा। 

51. आविकाररक द्धस्थवत का दुरुपय र्ग न करना.‒(1) क ई कमयचारी,  

(क) अपने कनिास या दौरे के समय अपनी अस्थायी मुख्यालय पर कायायलयीन मामल ों पर चचाय हेतु बाहरी 

एजेंकसय ों क  बुलाने के कलए कभी प्र त्साकहत नही ों करेगा। 

(ख) पाररक्तस्थकतकी तोंत्र के भागीदार ों और जनता के साथ व्यिहार में उनसे सोंबोंकधत मामल ों पर क ई स्पष्टीकरण 

माोंगने के कलए जनता के साथ व्यिहार करने के कलए, यथासोंभि मौक्तखक स्पष्टीकरण और व्यक्तिगत चचायएों  नही ों 

करेगा और कलक्तखत पत्र-व्यिहार सामान्य अभ्यास रहेगा। 

(ग) गैर-सरकारी और व्यक्तिगत प्रय जन ों के कलए पत्रशीषय जैसी सुकिधाओों का उपय ग नही ों करेगा।  

(घ) कभी ककसी प्रकार के कक्रयाकलाप ों/अनुग्रह ों और भौकतक सुकिधाओों में शाकमल नही ों ह गा, कजससे िे अपने 

कत्यव्य ों का सत्यकनष्ठा और कनष्पिता से कनियहन करने में स्वयों क  शमयनाक क्तस्थकत में न डाल सकें । 

(2) एक कमयचारी क  स्वयों या अपने पररिार के सदस्य ों या अपने ररशे्तदार ों अथिा कमत्र ों के कलए ककसी 

व्यक्तिगत अनुग्रह के कलए अपनी आकधकाररक क्तस्थकत का उपय ग करने की सख्त मनाही है।  

52. निीले पेय और र्ादक औषविय ों का सेिन.‒(1) कमयचारी ऐसे िेत्र, कजसमें िह तत्समय कनयुि ह , में 

लागू नशीले पेय और मादक औषकधय ों से सोंबोंकधत कानून ों का कड़ाई से पालन करेगा। 

(2) कमयचारी का यह भी कत्यव्य ह गा कक िह यह सुकनकित करे कक – 

(क) िह अपने कतयव्य के दौरान ककसी भी नशीले पेय और मादक औषकध के प्रभाि में नही ों है और िह यह भी 

ध्यान रखेगा कक ककसी भी तरह के नशीले पेय या मादक औषकध के प्रभाि में उसके कतयव्य का प्रदशयन प्रभाकित न 

ह  रहा है; 

(ख) िह नशे की अिस्था में ककसी साियजकनक स्थान पर उपक्तस्थत नही ों ह ; और 

(ग) िह आदतन ककसी नशीले पेय अथिा मादक औषकध का अकधक प्रय ग नही ों करेगा। 

स्पष्टीकरण.‒ इस किकनयम के प्रय जनाथय शब्द ‘साियजकनक स्थान’ से तात्पयय ककसी ऐसे स्थान या पररसर (िाहन 

सकहत) से है, जहाों ल ग ों क  पैसे देकर या अन्यथा आने-जाने की अनुमकत है, िह चाहे भुगतान आधाररत ह  अथिा 

अन्यत्र। 



 

53. ऋणग्रस्त कर्मचारी.‒(1) कमयचारी अपने कनजी मामल ों का इस प्रकार प्रबोंध करेगा कक िह आदतन 

ऋणग्रस्तता अथिा कदिाकलया ह ने से बच सके। कमयचारी, कजसके किरुद्ध ककसी ऋण की िसूली के कलए अथिा उसे 

कदिाकलया घ कषत करने के कलए किकधक काययिाही की जाती है, सिम प्राकधकारी क  कानूनी काययिाही के सोंपूणय 

तथ्य ों की ररप टय करेगा। 

(2) ऋणग्रस्त कमयचारी, सिम प्राकधकारी क  30 जून और 31 कदसोंबर क  अपनी क्तस्थकत का हस्तािररत 

अद्धयिाकषयक कििरण प्रसु्तत करेगा और इस कििरण में अपनी क्तस्थकत क  सुधारने के कलए उिाये जा रहे उपाय ों क  

इों कगत करेगा। ज  कमयचारी इस किकनयम के अधीन कमथ्या कििरण देता है या ज  किकनकदयष्ट कििरण प्रसु्तत करने में 

असफल रहता है या पयायप्त समय के भीतर अपने ऋण ों का समापन करने में असमथय प्रतीत ह ता है या कदिाकलया 

अदालत क  सोंरिण के कलए आिेदन करता है, अनुशासकनक कारयिाई का उत्रदायी ह गा। 

स्पष्टीकरण 1.‒ इस किकनयम के प्रय जनाथय, एक कमयचारी क  ऋणग्रस्त माना जाएगा, यकद उसकी कुल देनदाररयाों, 

ज  पूरी तरह से प्रकतभूत हैं, बारह महीने के उसके मूल िेतन से अकधक हैं। 

स्पष्टीकरण 2.‒ कमयचारी क  उपयुि समय के भीतर उसके ऋण ों के समापन में असमथय समझा जाएगा, यकद 

उसके कनजी सोंसाधन ों और ितयमान अपररहायय व्यय ों क  ध्यान में रखते हुए यह प्रतीत ह ता है, कक िह द  िषों की 

अिकध में ऋण मुि नही ों ह  सकेगा। 

54. ऋण हेतु या आपराविक आर प पर वर्गरफ्तार कर्मचारी.‒(1) कमयचारी, कजसे ऋण हेतु अथिा 

आपराकधक आर प में कगरफ्तार ककया जाता है या किकध की ककसी प्रकक्रया के अनुसरण में बोंदी बनाया जाता है, क  

सिम प्राकधकारी द्वारा कनकदयष्ट ककए जाने पर, उसकी कगरफ्तारी की या उसके बोंदी ककए जाने की तारीख से, जैसा 

मामला ह , ऐसी तारीख तक या ऐसी अिकध के दौरान, जैसा सिम प्राकधकारी कनदेश दें , कनलोंबन के अधीन ककया 

हुआ या ककया गया समझा जाएगा। अिकध कजसके सोंबोंध में उसके साथ ऐसा व्यिहार ककया जाता है, उसे किकनयम 

67 के उप-किकनयम (6) के अधीन कनलोंबन के तहत कमयचारी क  स्वीकायय भुगतान की अनुमकत दी जाएगी। 

(2) उप-किकनयम (1) के अधीन कमयचारी क  ककया गया क ई भुगतान उसके िेतन और भत् ों के समाय जन के 

अध्यधीन ह गा, ज  मामले की पररक्तस्थकतय ों के अनुसार और इस कनणयय के आल क में कक क्या ऐसी कालािकध की 

गणना डू्यटी या छुट्टी का कालािकध के रूप में की जानी है, क  ध्यान में रखते हुए ककया जाएगा। 

परों तु यह कक पूणय िेतन और भते् केिल तभी स्वीकायय ह ोंगे यकद कमयचारी – 

(क) क  ऐसी कालािकध के दौरान डू्यटी पर माना जाता है; और 

(ख) क  सभी द ष ों से बरी कर कदया जाता है या सिम प्राकधकारी सोंतुष्ट ह  जाता है कक, सिम न्यायालय द्वारा 

उसे कहरासत से ररहाई ककए जाने के मामले में िह अपनी कहरासत के दौरान अनुकचत आचरण का द षी नही ों 

था। 

(3) क ई कमयचारी पदचु्यकत का या किकनयम 60 में कनकदयष्ट अन्य दोंड ों में से ककसी का भागी  ह गा, यकद उसे ऋण 

हेतु कारागार में रखा जाता है या ककसी ऐसे अपराध कजसमें, सिम प्राकधकारी की राय में, या त  घ र नैकतक अधमता 

शाकमल है या प्राकधकरण के मामल ों पर असर ह  अथिा कमयचारी द्वारा प्राकधकरण के साथ उसके कतयव्य ों के कनियहन 

से सोंबोंकधत है, के कलए कसद्धद ष िहराया जाता है। इस सोंबोंध में सिम प्राकधकारी की राय कमयचारी पर कनणाययक तथा 

आबद्धकर ह गी। ऐसी पदचु्यकत या अन्य दोंड उसके कारागार क  सुपुदय  ककए जाने या द षकसक्तद्ध की तारीख से ही 

अकधर कपत ककया जा सकेगा और किकनयम 61 और 63 में कुछ भी इस तरह के आर प ों पर लागू नही ों ह गा। 



 

(4) जहाों कमयचारी क  उप-किकनयम (3) के अनुसरण में पदचु्यत ककया गया है और सापेि द षकसक्तद्ध क  

उच्चतर न्यायालय द्वारा अलग रखा गया है और कमयचारी क  द षमुि कर कदया जाता है,  उसे सेिा में बहाल कर 

कदया जाएगा। 

स्पष्टीकरण.‒ इस किकनयम में, कारागार या द षकसक्तद्ध का तात्पयय ककसी कनचली अदालत या ककसी अपीलीय अदालत 

द्वारा कारागार क  सुपुदय  करने या कसद्धद ष िहराने से ह गा। 

(5) जहाों छुट्टी के कबना या छुट्टी के उपराोंत डू्यटी से कमयचारी की अनुपक्तस्थकत ऋण के सोंबोंध में अथिा 

आपराकधक आर प पर उसके कगरफ्तार ककए जाने या किकध की ककसी प्रकक्रया के अनुसरण में उसे बोंदी बनाये जाने 

के पररणामस्वरूप है, त  किकनयम 41 के उपबोंध भी लागू ह ोंगे और इस प्रकार यथा लागू उि किकनयम के प्रय जन ों 

के कलए, कमयचारी क , स्वयों छुट्टी के कबना अनुपक्तस्थत रहने या, छुट्टी अिकध के उपराोंत िहरने, जैसा भी मामला ह , 

उसके कनयोंत्रण से परे अन्य पररक्तस्थकतय ों के अधीन, अनुपक्तस्थत हुआ समझा जाएगा।  

55. कर्मचारी के कृत्य ों तथा चररत्र की पुवि.‒(1) क ई कमयचारी सिम प्राकधकारी की पूिय मोंजूरी के कबना 

ककसी कायायलयी कृत्य, ज कक प्रकतकूल आल चना की किषय-िसु्त रहा है या मानहाकन कारक का मामला रहा है,  की 

पुकष्ट के कलए ककसी न्यायालय का या पे्रस का आश्रय नही ों लेगा। 

(2)  इस किकनयम की ककसी भी बात क  कमयचारी क  उसकी कनजी चररत्र का या कनजी हैकसयत में उसके द्वारा 

ककए गए ककसी कृत्य की पुकष्ट करने से प्रकतकषद्ध करना नही ों समझा जाएगा और जहाों उसके कनजी चररत्र का या कनजी 

हैकसयत में, उसके द्वारा ककए गए ककसी कृत्य की पुकष्ट करने के कलए क ई कारयिाई की जाती है, त  कमयचारी सिम 

प्राकधकारी क  ऐसी कारयिाई से सोंबोंकधत ररप टय प्रसु्तत करेगा। 

56. बाहरी प्राविकरण या व्यद्धि क  अपील, अभ्यािेदन, यावचका सोंब वित न करना.‒ क ई कमयचारी 

प्राकधकरण में कमयचारी की सेिा से सोंबोंकधत मामले की बाबत ककसी बाहरी प्राकधकारी या व्यक्ति क  क ई अपील, 

अभ्यािेदन या याकचका सोंब कधत नही ों करेगा। ऐसी अपील, अभ्यािेदन या याकचकाओों का सोंब धन करना अनुशासन 

का उिोंघन समझा जाएगा। 

57. प्राविकरण या सरकार की आल चना.‒ क ई भी कमयचारी, रेकडय  प्रसारण, ककसी इलेक्ट्ि ॉकनक मीकडया 

के जररए टेकलकास्ट या अपने नाम अथिा अनाम से, छद्मनाम से या ककसी अन्य व्यक्ति के नाम से प्रकाकशत ककसी 

दस्तािेज में, या पे्रस क  ककसी सोंसूचना में या ककसी साियजकनक कथन में, ऐसे तथ्य या राय, कजसका प्राकधकरण या 

सरकार की ितयमान अथिा नई नीकत या कारयिाई की प्रकतकूल आल चना के प्रभाि ह , प्रसु्तत नही ों करेगा।  

परों तु यह कक इस किकनयम में कुछ भी ककसी कमयचारी द्वारा अपनी आकधकाररक िमता या उसके द्वारा सौोंपे गए 

कतयव्य ों के सम्यक कनष्पादन में व्यि ककए गए बयान ों या किचार ों पर लागू नही ों ह गा। 

58. ररहायिी आिास या अन्य सुवििाओों का दुरूपय र्ग न करना.‒(1) क ई भी कमयचारी प्राकधकरण या 

सरकार द्वारा प्रदान ककए गए ररहायशी आिास या ककसी अन्य सुकिधा अथिा ररयायत का दुरूपय ग नही ों करेगा। 

(2) प्राकधकरण द्वारा स्पष्ट रूप से अनुज्ञप्त के अकतररि, क ई भी कमयचारी, प्राकधकरण या सरकार द्वारा 

आिोंकटत ररहायशी आिास क  उप-ककरायेदारी, पटे्ट पर या अन्य रूप से ककयी अन्य व्यक्ति क  अकधभ ग करने की 

अनुमकत नही ों देगा। 

(3) क ई कमयचारी, ररहायशी आिास सोंबोंधी उसके आबोंटन के कनधायरण या रद्दकरण के उपराोंत, उसे आबोंटन 

प्राकधकारी द्वारा किकनकदयष्ट समय सीमा के भीतर खाली कर देगा। 



 

59. कायमस्थल पर र्वहला कर्मचाररय ों के यौन ि षण की र कथार्.‒(1) काययस्थल पर क ई भी कमयचारी,  

ककसी मकहला कमयचारी के साथ ककसी भी प्रकार के यौन श षण में सोंकलप्त नही ों ह गा। 

(2) उप-कनयमन (1) के प्रय जनाथय, यौन उत्पीड़न का मतलब सीधे तौर पर या कनकहताथय सकहत अनकभलाकषत 

यौन रूप से कनधायररत व्यिहार ह गा, कजसमें शाकमल है: - 

 (क) शारीररक सोंपकय  या पहल करना; 

 (ख) यौन अनुग्रह की माोंग या कनिेदन करना; 

 (ग) यौन प्रकृकत की कटप्पणी; 

 (घ) अश्लील कचत्र कदखाना; या 

 (ड.)  यौन प्रकृकत का क ई अन्य अिाोंछनीय शारीररक, मौक्तखक अथिा गैर-मौक्तखक व्यिहार करना। 

(3) उप-किकनयम (1) के उिोंघन की ककसी कशकायत पर कनपटान प्राकधकरण द्वारा गकित कशकायत सकमकत, 

कजसका गिन मकहलाओों का काययस्थल पर लैंकगक उत्पीड़न (कनिारण, प्रकतषेध एिों प्रकतत ष) अकधकनयम, 2013 के 

उपबोंध ों के अनुसार ह गा,  द्वारा ककया जाएगा। 

(4) कशकायत सकमकत प्राप्त ऐसी कशकायत ों पर कारयिाई करने के कलए अपनी प्रकक्रया का कनधायरण भी कर 

सकती है। 

(5) उप-किकनयम (4) में शाकमल प्रािधान ों पर प्रकतकूल प्रभाि डाले कबना ककसी पूिायग्रह के जहाों कशकायत 

सकमकत की यह राय है कक कशकायत उते्प्रररत या तुच्छ है, त  िह प्राकधकरण और कशकायतकताय क  इसकी सूचना 

देते हुए इसे समाप्त कर सकती है। 

(6) कशकायत सकमकत का यह मत ह ने पर कक ऐसी कशकायत की सच्चाई की पता लगाने के आधार हैं, त  िह 

उसकी सच्चाई का पता लगाने के कलए, उसके कारण ों क  दजय करते हुए, जाोंच की शुरूआत करेगी। 

(7) कशकायत सकमकत द्वारा उप-किकनयम (6) के अोंतगयत ऐसी कशकायत ों के अनुसार, शुरू की गई क ई जाोंच 

किकनयम 61 के आशय के अधीन, जाोंच समझी जाएगी कजसके अनुसार:- 

(i) कशकायत सकमकत क  इस तरह की कशकायत के सोंबोंध में कनयुि ककया गया एक जाोंच अकधकारी समझा 

जाएगा और जैसे उस किकनयम में कदया गया है, जाोंच अकधकारी क  सभी शक्तियाों, कायय और कतयव्य समनुदेकशत 

ह ोंगे; 

(ii) काययिाही, यथासोंभि, उि किकनयम के अनुसार, कनम्नकलक्तखत आश धन ों के साथ की जाएगी, नामत:-   

 (क) यह कक इसके उप-किकनयम (3) के तहत आर प कशकायत सकमकत (अनुशासकनक प्राकधकारी के 

स्थान पर) द्वारा तैयार और सोंसूकचत ककए जाएों गे; और  

 (ख) कमयचारी के बचाि का कलक्तखत बयान कशकायत सकमकत (अनुशासकनक प्राकधकारी के बजाय) क  

भेजा जाएगा। 

(iii) कशकायत सकमकत के कनष्कषय पररणाम ररप टय के रूप में ह ोंगे, ज  किकनयम 61 के उप-किकनयम (9) की 

अपेिाओों क  पूरा करता ह  और ऐसी ररप टय क  इन किकनयम ों के प्रय जन ों के कलए एक जाोंच ररप टय माना जाएगा। 

(8) इस किकनयम में ऐसा कुछ भी कनकहत नही ों है, कजससे यह समझा जाए कक कशकायत सकमकत की परामशय और 

अन्य सहायक सेिाएों  प्रदान करने की शाक्तिय ों पर प्रकतकूल प्रभाि पडे़गा। 



 

60. दोंड.‒ इन किकनयम ों के अन्य उपबोंध ों पर प्रकतकूल प्रभाि डाले कबना, कमयचारी ज  प्राकधकरण के ककसी 

किकनयम क  भोंग करता है या ज  उपेिा, अदिता या कायय-किमुखता प्रदकशयत करता है, या ज  जानते हुए प्राकधकरण 

के कहत ों के किरुद्ध या इसके अनुदेश ों के किर ध में क ई कायय करता है या ज  अनुशासन क  भोंग करता है या 

कदाचार के ककसी अन्य कृत्य का द षी है, कनम्नकलक्तखत दोंड ों का भागी ह गा: 

क. लघु दोंड   

 (क) पररकनोंदा; 

 (ख) प्र न्नकत पर र क; 

 (ग) कमयचारी द्वारा उपेिा या आदेश ों का उिोंघन करने से प्राकधकरण क  हुए ककसी आकथयक नुकसान 

के पूणय या अोंशत: भाग की िेतन से िसूली करना; 

 (घ) सोंचयी प्रभाि के कबना अकधकतम तीन िषों की अिकध के कलए समय-मान िेतन में कनचले स्तर में 

अिनकत; 

 (ड.) िेतनिृक्तद्धय ों में र क; 

ख. रु्ख्य दोंड  

 (क) खोंड क के उप-खोंड (घ) में यथा उपबोंकधत के अलािा, किकनकदयष्ट अिकध के कलए समय मान िेतन में 

कनचले स्तर (से्टज) में अिनकत, अकतररि कनदेश ों के साथ कक क्या कमयचारी ऐसी अिनकत की अिकध के 

दौरान िेतनिृक्तद्धयाों उपाकजयत करेगा या नही ों और क्या ऐसी अिकध की समाक्तप्त पर, अिनकत का उसके िेतन 

की भािी िेतनिृक्तद्धय ों क  स्थकगत करने का प्रभाि ह गा या नही ों ह गा। 

 

 (ख) कमयचारी क  कनम्नतर समय-मान िेतन, शे्रणी, पद या सेिा में अिनत करना, ज  साधारणतया उस 

समय-मान िेतन, शे्रणी, पद या सेिा, कजससे िह अिनत हुआ था, में प्र न्नकत के कलए अिर ध ह गा। यह 

अिनकत शे्रणी या पद अथिा सेिा, कजससे कमयचारी क  अिनत ककया गया था, में बहाल करने तथा उि 

समय-मान िेतन, शे्रणी, पद या सेिा में ऐसे बहाल करने पर उसकी िररष्ठता और िेतन की शतों के सोंबोंध में 

भािी आदेश ों के साथ या उसके कबना ह गी; 

 

 (ग) अकनिायय सेिाकनिृकत्; 

 

 (घ) सेिा से हटाया जाना, ज  भािी कनय जन के कलए कनहयता नही ों ह गी; 

 

 (ड.) सेिा से पदचु्यकत ज  साधारणतया भािी कनय जन के कलए कनहयता ह गी। 

स्पष्टीकरण.‒ इस किकनयम के अथय के भीतर कनम्नकलक्तखत दोंड की शे्रणी में नही ों आएगा, नामत:- 

i. धाररत पद में कनयुक्ति के कनबोंधन ों के अनुसार किकनकदयष्ट किभागीय परीिण या परीिा क  पास करने में 

असफलता के कारण कमयचारी की एक या अकधक िेतनिृक्तद्धय ों पर र क; 

ii. गैर-प्र न्नकत चाहे िह ककसी स्थानापन्न िमता में ह  या अन्यथा, ककसी उच्च शे्रणी या पद कजसके कलए िह 

किचार के य ग्य ह  सकता है, लेककन कजसके कलए िह उसके मामले पर किचार करने के बाद 

अनुपयुि पाया जाता है; 



 

iii. उच्चतर शे्रणी या पद में स्थानापन्न कमयचारी, इस आधार पर कक उसे किचारा गया है, किचारण के 

उपराोंत, ऐसी उच्चतर शे्रणी या पद हेतु अनुपयुि माना जाता है, या उसके आचरण से असोंबद्ध 

प्रशासकनक आधार ों पर, क  कनम्नतर शे्रणी या पद पर पदािनत करना; 

iv.  कभन्न शे्रणी या पद में परीिीिा पर कनयुि कमयचारी का, उसकी कनयुक्ति के कनबोंधन ों या ऐसी परीिीिा 

क  किकनयकमत करने िाले किकनयम ों या आदेश ों के अनुसार, परीिीिा की अिकध के दौरान या के अोंत 

पर उसकी पूियित्ी शे्रणी या पद में पदािनत करना। 

v.  सेिा की समाक्तप्त:- 

क. परीिीिा पर कनयुि कमयचारी की, परीिीिा अिकध के दौरान या के अोंत पर, उसकी कनयुक्ति के 

कनबोंधन ों, या ऐसी परीिीिा क  किकनयकमत करने िाले किकनयम ों या आदेश ों के अनुसार; 

ख. सोंकिदा या करार के अधीन के अकतररि अस्थायी हैकसयत में कनयुि क ई कमयचारी,  ऐसी अिकध, 

कजसके कलए िह कनयुि था, की समाक्तप्त पर, या उससे पूिय उसकी कनयुक्ति के कनबोंधन ों के 

अनुसार; 

ग. सोंकिदा या करार के अधीन कनयुि कमयचारी की, ज  ऐसी सोंकिदा या करार के कनबोंधन ों के अनुसार 

है; और 

घ. पद की समाक्तप्त पर क ई कमयचारी। 

vi.  स्वास्थ्य आधार पर ककसी कमयचारी के कनय जन की समाक्तप्त, यकद उसे प्राकधकरण द्वारा कनयुि 

कचककत्सा अकधकारी द्वारा प्राकधकरण की सेिा में बने रहने के कलए अय ग्य घ कषत ककया जाता है;    

vii.  किकनयम 73(1) के उपबोंध ों के अनुसार ककसी कमयचारी की सेिाकनिृकत। 

61. रु्ख्य दोंड अविर वपत करने की प्रविया.‒(1) किकनयम 60 के खोंड ‘ख’ में किकनकदयष्ट मुख्य दोंड ों में ककसी 

क  अकधर कपत करने का क ई आदेश इस किकनयम के अनुरूप जाोंच ककए कबना नही ों ककया जाएगा। 

(2)  जब कभी, अनुशासकनक प्राकधकारी की यह राय है कक कमयचारी के किरुद्ध दुराचार या कदाचार के 

अभ्यार पण की सत्यता की जाोंच करने के आधार हैं, यह स्वयों जाोंच कर सकेगा या प्राकधकरण के ककसी अन्य 

अकधकारी अथिा ककसी व्यक्ति क , ज  सेिाकनिृत् कजला न्यायाधीश, उच्च न्यायालय के सेिाकनिृत् न्यायाधीश, भारत 

सरकार कें द्रीय स्वायत कनकाय के सेिाकनिृत् सोंयुि सकचि या ककसी भी साियजकनक उपक्रम के समतुल्य स्तर के 

अकधकारी या ककसी राज्य सरकार के सेिाकनिृत् सकचि या सेिाकनिृत् काययकारी कनदेशक या समकि अकधकारी 

(इसके पिात् जाोंच अकधकारी के रूप में कनकदयष्ट) क , उसकी सत्यता की जाोंच करने के कलए कनयुि कर सकेगा। 

स्पष्टीकरण.‒ इन किकनयम ों के उपबोंध ों में से ककसी के उिोंघन क  दुराचार के रूप में समझा जाएगा। इस किकनयम 

के अधीन जाोंच, यकद कमयचारी कजसके किरूद्ध काययिाही की जाती है िह समूह ‘क’ अकधकारी है, ककसी अकधकारी 

ज  ऐसे कमयचारी से उच्चतर शे्रणी में है और अन्य कमयचाररय ों के मामले में ककसी समूह ‘क’ अकधकारी द्वारा की 

जाएगी। 

स्पष्टीकरण.‒ जब अनुशासकनक प्राकधकारी स्वयों जाोंच करता है, त  जाोंच अकधकारी क  उप-किकनयम (8) और उप-

किकनयम (9) के सोंदभय क  अनुशासकनक प्राकधकारी के सोंदभय के रूप में समझा जाएगा। 

3.  जहाों जाोंच करना प्रस्ताकित है, अनुशासकनक प्राकधकारी कमयचारी के किरूद्ध अभ्यार पन और आर प की 

मद ों, के आधार पर कनकित और सुस्पष्ट आर प ों की किरचना करेगा, अभ्यार पण ों के कििरण के साथ, कजन पर िे 

आधाररत है, उस कमयचारी क  कलक्तखत रूप में सोंसूकचत करेगा, कजसे ऐसे समय के भीतर ज  अनुशासकनक प्राकधकारी 



 

द्वारा किकनकदयष्ट ककया जाएगा (अकधकतम 15 कदन ों तक), या ऐसे किस्ताररत समय के भीतर कजसकी अनुमकत उि 

प्राकधकारी द्वारा दी जाए, उसके बचाि का कलक्तखत कथन प्रसु्तत करना अपेकित ह गा। 

4. कमयचारी के कलक्तखत कथन की प्राक्तप्त पर, या यकद क ई ऐसा कथन किकनकदयष्ट समय के भीतर प्राप्त नही ों ह ता 

है, अनुशासकनक प्राकधकारी द्वारा स्वयों जाोंच की जा सकेगी, या यकद िह ऐसा करना आिश्यक मानता है उप-किकनयम 

(2) के अधीन इस प्रय जन के कलए जाोंच अकधकारी कनयुि कर सकेगा। 

परों तु यह कक कमयचारी द्वारा उसके कलक्तखत कथन में स्वीकृत आर प की मद ों की बाबत जाोंच करना आिश्यक नही ों 

ह गा, ककों तु प्रते्यक ऐसे आर प पर इसके कनष्कषों क  अकभकलक्तखत करना आिश्यक ह गा। 

5. अनुशासकनक प्राकधकारी, जहाों यह जाोंच अकधकारी नही ों है, जाोंच अकधकारी क  कनम्न अगे्रकषत करेगा: 

i.  आर प ों की मद ों तथा दुराचार या कदाचार के अभ्यार पण के कििरण ों की एक प्रकत; 

ii.  बचाि के कलक्तखत कथन की एक प्रकत, यकद कमयचारी द्वारा क ई प्रसु्तत ह ; 

iii.  दस्तािेज ों की एक सूची और साकिय ों की सूची, कजनके द्वारा आर प की मदें  कसद्ध की जानी 

प्रस्ताकित है; 

iv.  साक्ष्य ों के कििरण ों की एक प्रकत, यकद क ई ह ; 

v.  उप-किकनयम (3) के अधीन आर प ों की मद ों क  पररदत् करने िाला साक्ष्य; 

vi.  उप-किकनयम (6) की शत्ों के अनुसार ‘प्रसु्ततकताय अकधकारी’ क  कनयुि करने के आदेश की एक 

प्रकत। 

(6)  जहाों अनुशासकनक प्राकधकारी स्वयों जाोंच करता है या जाोंच करने के कलए जाोंच प्राकधकारी कनयुि करता है, 

यह आदेश द्वारा ‘प्रसु्ततकताय अकधकारी’ के तौर पर ज्ञात अकधकारी क , अपनी ओर से आर प की मद ों के समथयन में 

मामला पेश करने के कलए कनयुि कर सकेगा। 

(7)  कमयचारी ककसी अन्य कमयचारी की सहायता ले सकेगा ककों तु, इस प्रय जन के कलए, जब तक कक 

अनुशासकनक प्राकधकारी द्वारा कनयुि प्रसु्ततकताय अकधकारी, किकध-व्यिसायी नही ों है या मामले की पररक्तस्थकतय ों क  

ध्यान में रखते हुए अनुशासकनक प्राकधकारी, ऐसी अनुमकत नही ों देता है, किकध-व्यिसायी क  कनयुि नही ों कर सकेगा।  

(8) उि जाोंच के कलए ज  प्रकक्रया अपनाई जाएगी, िह इस प्रकार है:-  

(क) जाोंच अकधकारी कलक्तखत रूप में न कटस द्वारा किकनकदयष्ट करेगा, िह कदन, कजस कदन कमयचारी जाोंच अकधकारी 

के समि स्वयों हाकजर ह गा। 

(ख) जाोंच अकधकारी द्वारा कनयत तारीख क , कमयचारी जाोंच अकधकारी के समि न कटस में किकनकदयष्ट समय, स्थान 

पर तय तारीख क  हाकजर ह गा। 

(ग) जाोंच अकधकारी कमयचारी से पूछेगा कक क्या िह द षी ह ने का अकभिचन करता है या उसके पास क ई 

बचाि है और यकद िह आर प की मद ों में से ककसी के प्रकत द षी ह ने का अकभिचन करता है, जाोंच अकधकारी 

अकभिचन क  अकभकलक्तखत करेगा, अकभलेख क  हस्तािररत करेगा और उस पर सोंबद्ध कमयचारी के हस्तािर प्राप्त 

करेगा। 

(घ) जाोंच अकधकारी उन आर प ों के मद ों की बाबत द षी के कनष्कषय की कििरणी दाक्तखल करेगा कजनके प्रकत 

सोंबद्ध कमयचारी द षी ह ने का अकभिचन करता है। 



 

(ङ) यकद कमयचारी द षी ह ने का अकभिचन नही ों करता है, जाोंच अकधकारी अकधकतम 30 कदन ों तक की 

उत्रिती तारीख क  मामला स्थकगत करेगा। 

(च) जाोंच अकधकारी, जहाों कमयचारी क  आर प की मद ों में से सभी या ककसी क  स्वीकार नही ों है, दस्तािेज ों तथा 

साकिय ों की सूची कजनके द्वारा, आर प की मदें  साकबत ककए जाने प्रस्ताकित है ऐसे कमयचारी क  देगा। 

(छ) जाोंच अकधकारी ऐसे आदेश क  भी अकभकलक्तखत करेगा, कजससे कमयचारी कनम्न के प्रय जनाथय अपनी प्रकतरिा 

तैयार सकता है:  

i.  आदेश के पाोंच कदन ों के भीतर या अकधकतम पाोंच कदन ों के अकतररि समय के भीतर, जैसी जाोंच 

अकधकारी अनुमकत दे, सूचीबद्ध दस्तािेज ों का कनरीिण कर सकेगा; 

ii.  दस्तािेज ों तथा साकिय ों की ऐसी सूची प्रसु्तत कर सकेगा ज  िह जाोंच हेतु चाहता है; 

iii.  पहले ररकाडय ककए गए, अकभकलक्तखत कथन ों या साकिय ों कजनका उसे आश्रय लेना है यकद क ई ह ों, की 

प्रकतयाों प्राप्त कर सकेगा और जाोंच अकधकारी साकिय ों की जाोंच अकधकारी द्वारा परीिा के प्रारम्भ 

करने के कम से कम तीन कदन पहले ऐसी प्रकतयाों देगा; 

iv.  आदेश के दस कदन ों के भीतर या अकधकतम दस कदन ों के अकतररि समय के भीतर ज  जाोंच 

अकधकारी अनुमकत दे,  मद (ii) में कनकदयष्ट दस्तािेज ों के प्रकटीकरण या पेश करने का न कटस देगा।  

 कटप्पणी: उप-खोंड (ii) में कनकदयष्ट दस्तािेज ों की सुसोंगतता और साकिय ों की पुकष्ट सोंबोंकधत कमयचारी 

द्वारा दी जाएगी। 

(ज) जाोंच अकधकारी, दस्तािेज ों के प्रकटीकरण या पेश ककए जाने के कलए न कटस की प्राक्तप्त पर, उसे या उसकी 

प्रकतय ों क  उस प्राकधकारी क  कजसकी अकभरिा या कबे्ज में दस्तािेज रखे हैं, ऐसी तारीख क  ज  किकनकदयष्ट की जाएों , 

दस्तािेज ों के पेश ककए जाने हेतु माोंग-पत्र के साथ अगे्रकषत करेगा। 

(झ) खोंड (ज) के अधीन माोंग-पत्र की प्राक्तप्त पर, माोंगे गए दस्तािेज ों की अकभरिा या कब्जा रखने िाला 

प्राकधकारी जाोंच अकधकारी के समि माोंग-पत्र में किकनकदयष्ट तारीख, स्थान तथा समय क  उसे पेश करने का प्रबोंध 

करेगा; 

परों तु यह कक यकद ऐसे दस्तािेज ों का पेश ककया जाना ल क कहत या प्राकधकरण के कहत के किरुद्ध ह  त , माोंगे गए 

दस्तािेज ों की अकभरिा या कब्जा रखले िाला प्राकधकारी किशेषाकधकार का दािा कर सकेगा, त  उस देशा में, िह 

तदनुसार जाोंच अकधकारी क  सूकचत करेगा। 

(ञ) जाोंच के कलए कनयत तारीख क , मौक्तखक या दस्तािेजी साक्ष्य, कजनके द्वारा आर प की मदें  साकबत ककया 

जाना प्रस्ताकित हैं, अनुशासकनक प्राकधकारी द्वारा या की ओर से प्रसु्तत ककए जाएों गे। प्रसु्ततकताय अकधकारी द्वारा पेश 

ककए गए साक्ष्य ों की जाोंच, प्रसु्ततकताय अकधकारी द्वारा की जाएगी और कमयचारी द्वारा या उसकी ओर से प्रकतपरीिा 

की जा सकेगी। प्रसु्ततकताय अकधकारी ककन्ही ों उन कबोंदुओों पर, कजन पर उन्हें प्रकतपरीकित ककया जा चुका है, पुन: जाोंच 

करने का हकदार ह गा। ककों तु जाोंच अकधकारी की इजाजत के कबना, नये मामले पर नही ों/ जाोंच अकधकारी गिाह ों से 

ऐसे प्रश्न भी कर सकेगा। 

(ट) मामले की समाक्तप्त से पूिय, आर प ों के समथयन में, जाोंच अकधकारी, स्वकििेक से, प्रसु्ततकताय अकधकारी क  

आर प पत्र में असक्तम्मकलत साक्ष्य पेश करने की अनुमकत दे सकेगा या स्वयों नये साक्ष्य की माोंग कर सकेगा या ककसी 

सािी क  पुन: बुला अथिा उसकी प्रकतपरीिा करिा सकता है। ऐसे मामले में कमयचारी क , दस्तािेजी साक्ष्य क  

अकभलेख पर कलए जाने से पूिय इसका कनरीिण करने या सािी, कजसे ऐसा समन ककया गया है, की प्रकतपरीिा करने 



 

का अिसर कदया जाएगा। जाोंच अकधकारी, कमयचारी क  नए साक्ष्य प्रसु्तत करने की भी अनुमकत दे सकता है, यकद 

उसकी यह राय है कक न्याय के कहत ों में इस तरह के साक्ष्य का प्रसु्तत ककया जाना आिश्यक है। 

(ि) आर प ों के समथयन में मामला समाप्त ह ने पर, कमयचारी से उसके प्रकतरिा का कथन, मौक्तखक या कलक्तखत 

रूप में, जैसा िह चाहे, अपेकित ह गा। यकद प्रकतरिा मौक्तखक रूप से की जाती है, उसे अकभकलक्तखत ककया जाएगा 

और कमयचारी से अकभलेख पर हस्तािर करना अपेकित ह गा। द न ों ही क्तस्थकत में, प्रकतरिा के कथन की प्रकतकनयुि 

ककए गए प्रसु्ततकताय अकधकारी, यकद क ई ह , क  दी जाएगी। 

(ड) तत्पिात कमयचारी की ओर से साक्ष्य पेश ककया जाएगा। कमयचारी स्वयों अपनी ओर से जाोंच कर सकेगा, 

यकद िह ऐसा चाहता है। कमयचारी द्वारा पेश ककए गये गिाह ों की तब कमयचारी द्वारा जाोंच की जाएगी और प्रसु्ततकताय 

अकधकारी द्वारा प्रकतपरीिा की जा सकेगी। कमयचारी उसके साकिय ों में से ककसी की प्रकतपरीिा, ककन्ही ों उन तथ्य ों पर 

कजन पर उन्हें प्रकतपरीकित ककया गया है, करने का हकदार ह गा, ककों तु जाोंच अकधकारी की इजाजत के कबना ककसी 

नये मामले पर नही ों। 

(ढ) जाोंच अकधकारी, कमयचारी द्वारा उसके साक्ष्य क  समाप्त करने के पिात, यकद कमयचारी ने स्वयों क  परीकित 

नही ों कराया है, साधारणतया उसके किरूद्ध साक्ष्य में प्रकट ह ने िाली पररक्तस्थकतय ों कमयचा क  साक्ष्य में उसके किरुद्ध 

प्रकट ह ने िाली पररक्तस्थकतय ों क  स्पष्ट करने हेतु सिम करने के उदे्दश्य से प्रश्न करेगा। 

(ण) साक्ष्य प्रसु्तत करने का कायय पूणय ह ने के पिात, कमयचारी तथा प्रसु्ततकताय अकधकारी द्वारा उनके सोंबोंकधत 

मामल ों के सोंबोंध में, साक्ष्य पेश ककए जाने का कायय पूरा ह ने की तारीख के 15 कदन ों के भीतर, कलक्तखत रूप में ब्रीफ 

दाक्तखल ककए जा सकें गे। 

(त) यकद कमयचारी ने इस प्रय जन के कलए किकनकदयष्ट तारीख क  या उससे पूिय उप-किकनयम (3) में कनकदयष्ट 

प्रकतरिा का कलक्तखत कथन प्रसु्तत नही ों ककया है या स्वयों, या सहायक अकधकारी के जररए हाकजर नही ों ह ता है या इन 

किकनयम ों के उपबोंध ों में से ककसी का अनुपालन करने में असफल रहता है अथिा उससे इोंकार करता है, 

अनुशासकनक प्राकधकारी या जाोंच अकधकारी, जैसा भी मामला ह , एकपिीय रूप से जाोंच कर सकेगा। 

(थ) जब भी क ई जाोंच अकधकारी, जाोंच में साक्ष्य के पूणय या ककसी भाग की सुनिाई ह ने तथा अकभकलक्तखत ककए 

जाने के पिात उसमें अकधकाररता छ ड़ देना है, और अन्य जाोंच अकधकारी द्वारा उत्रित्ी ह ता है, और कजसके पास, 

ऐसा िेत्राकधकार है तथा ज , इसका प्रय ग करता है, इस प्रकार उत्रित्ी जाोंच अकधकारी इसके पद-पूियिती द्वारा 

इस प्रकार अकभकलक्तखत, या इसके पद-पूियिती द्वारा अोंशत: अकभकलक्तखत तथा स्वयों इसके द्वारा अोंशत: अकभकलक्तखत 

साक्ष्य के अनुसार कायय कर सकेगा: 

परों तु यह कक यकद उत्रिती जाोंच अकधकारी की यह राय है कक साकिय ों, कजनका साक्ष्य पहले ही से अकभकलक्तखत 

ककया गया है, में से ककसी की और जाोंच न्याय के कहत में आिश्यक है, त  िह इसमें पूिय उपबोंकधत ककन्ही ों ऐसे 

साकिय ों क  पुन: बुलाकर, उनकी परीिा, प्रकतपरीिा तथा पुन: परीिा कर सकेगा। 

(9) (i) जाोंच की समाक्तप्त पर, जाोंच अकधकारी ररप टय तैयार करेगा, कजसमें कनम्नकलक्तखत अोंतकियष्ट ह गा: 

(क) आर प की मद ों और दुराचार या कदाचार के अभ्यार पण के कथन का साराोंश; 

(ख) आर प की प्रते्यक मद की बाबत कमयचारी की प्रकतरिा का साराोंश; 

(ग) आर प की प्रते्यक मद की बाबत साक्ष्य का कनधायरण; 

(घ) आर प की प्रते्यक मद पर कनष्कषय और उसके कलए कारण। 



 

स्पष्टीकरण.‒ यकद, जाोंच अकधकारी की राय में, जाोंच की काययिाकहयाों आर प की मूल मद से कभन्न आर प की ककसी 

मद क  स्थाकपत करती है, यह ऐसी आर प की मद पर अपने कनष्कषों क  अकभकलक्तखत कर सकेगा। 

परों तु यह कक ऐसी आर प की मद पर कनष्कषय तब तक अकभकलक्तखत नही ों ककए जाएों गे, जब तक कक कमयचारी ने उन 

तथ्य ों, कजन पर ऐसी आर प की मद आधाररत है, क  स्वीकार न कर कलया ह  या उसे  ऐसे आर प की मद के किरुद्ध 

स्वयों की प्रकतरिा करने का उकचत अिसर कदया गया ह ।  

(ii) जाोंच अकधकारी, जहाों िह स्वयों अनुशासकनक प्राकधकारी नही ों है, अनुशासकनक प्राकधकारी क  जाोंच के 

अकभलेख अगे्रकसत करेगा, कजसमें - 

 (क) इस उप-किकनयम के खोंड (i) के अधीन उसके द्वारा तैयार की गई जाोंच की ररप टय ; 

 (ख) उप-किकनयम (8) के खोंड (1) में कनकदयष्ट कमयचारी द्वारा प्रसु्तत ककया गया प्रकतरिा का कलक्तखत 

कथन, यकद क ई ह ;  

 (ग) जाोंच के दौरान प्रसु्तत ककए गए मौक्तखक तथा दस्तािेजी साक्ष्य; 

 (घ) उप-किकनयम (8) के खोंड (ण) में कनकदयष्ट कलक्तखत पिसार, यकद क ई ह ों, तथा 

(ड.) जाोंच के किषय में अनुशासकनक प्राकधकारी तथा जाोंच अकधकारी द्वारा ककए गए आदेश, यकद क ई ह ों, शाकमल 

ह ोंगे। 

62. जाोंच ररप टम पर कारमिाई.‒(1) अनुशासकनक प्राकधकारी, यकद िह स्वयों जाोंच अकधकारी नही ों है,  ऐसे कारण 

ज  उसके द्वारा कलक्तखत रूप में अकभकलक्तखत ककए जाएों गे, जाोंच अकधकारी क  नई या आगामी जाोंच एिों ररप टय करने 

के कलए मामला अगे्रकषत करेगा तथा जाोंच अकधकारी उस पर जहाों तक ह  सके किकनयम 61 के उपबोंध ों के अनुसार 

उस पर आगे की जाोंच करने के कलए काययिाही करेगा। 

(2) अनुशासकनक प्राकधकारी, यकद िह आर प ों के ककसी पद पर जाोंच अकधकारी के कनष्कषों से असहमत है, त  

ऐसी असहमकत के कलए इसके कारण अकभकलक्तखत करेगा और ऐसे आर प पर अपने स्वयों के कनष्कषय अकभकलक्तखत 

करेगा, यकद अकभलेख पर साक्ष्य प्रय जन के कलए पयायप्त है। 

(3)  यकद अनुशासकनक प्राकधकारी, आर प की सभी या ककसी मद पर कनष्कषों क  ध्यान में रखते हुए, की यह 

राय है कक किकनयम 60 में किकनकदयष्ट दोंड ों में से क ई कमयचारी पर आकधर कपत ककया जाना चाकहए, त  यह किकनयम 63 

में अोंतकियष्ट ककसी बात के ह ते हुए भी, ऐसे दोंड अकधर कपत करने से सोंबोंकधत आदेश देगा। 

(4) यकद अनुशासकनक प्राकधकारी की, आर प के सभी या ककसी मद पर इसके कनष्कषों क  ध्यान में रखते हुए, 

की यह राय है कक क ई दोंड अपेकित नही ों है, यह सोंबद्ध कमयचारी क  कनदोष करार देते हुए आदेश पाररत कर 

सकेगा। 

63. लघु दोंड अविर वपत के वलए प्रविया.‒(1) जहाों किकनयम 60 के खोंड क के उप-खोंड (क) से (ड.) में 

किकनकदयष्ट लघु दोंड ों में से ककसी क  अकधर कपत करना प्रस्ताकित है, सोंबोंकधत कमयचारी क  उसके किरूद्ध गलकतय ों के 

अभ्यार पण ों की कलक्तखत रूप में सूचना दी जाएगी तथा अकधकतम 15 कदन ों की किकनकदयष्ट अिकध या ऐसी किस्ताररत 

अिकध, ज  अनुशासकनक प्राकधकारी द्वारा प्रदान ककए जाने के भीतर, उसे प्रकतरिा का कलक्तखत कथन प्रसु्तत करने का 

अिसर कदया जाएगा और कमयचारी द्वारा प्रसु्तत प्रकतरिा के कथन पर, यकद क ई ह , आदेश ों क  पाररत करने से पूिय 

अनुशासकनक प्राकधकारी द्वारा किचार ककया जाएगा। 



 

(2) तथाकप, जहाों अनुशासकनक प्राकधकारी सोंतुष्ट ह  जाता है कक जाोंच आिश्यक है, िह किकनयम 61 में यथा 

कनधायररत मुख्य दोंड अकधर कपत करने के कलए प्रकक्रया का अनुसरण करेगा। 

(3) ऐसे मामल ों में काययिाकहय ों के अकभलेख के अोंतगयत- 

(क) कमयचाररय ों क  पे्रकषत तु्रकटय ों के अभ्यार पण ों के कििरण की एक प्रकत; 

(ख) कमयचारी का प्रकतरिा कथन, यकद क ई ह ; और 

(ग) अनुशासकनक प्राकधकारी का आदेश सोंबोंकधत कारण ों सकहत, शाकमल ह गा।   

64. आदेि ों की सोंसूचना.‒ किकनयम 62 या किकनयम 63 के अधीन अनुशासकनक प्राकधकारी द्वारा कदए गए 

आदेश ों क  सोंबोंकधत कमयचारी क  सोंसूकचत ककया जाएगा, उसे जाोंच की ररप टय , यकद क ई ह , की एक प्रकत भी दी 

जाएगी। 

65. सार्ान्य कायमिावहयाों.‒ जहाों ककसी मामले में द  या अकधक कमयचारी सोंबद्ध हैं, अनुशासकनक प्राकधकारी 

यह कनदेश देते हुए आदेश कर सकेगा कक उन सभी के किरुद्ध अनुशासकनक काययिाकहयाों सामान्य काययिाकहोंय ों में की 

जा सकें गी। 

66. कवतपय र्ार्ल ों र्ें वििेष प्रविया.‒ किकनयम 61 या किकनयम 62 या किकनयम 63 में अोंतकनयकहत ककसी बात 

के ह ते हुए भी, अनुशासकनक प्राकधकारी किकनयम 60 में किकनकदयष्ट दोंड ों में से क ई, यकद तथ्य कजनके आधार पर 

कारयिाई की जानी है न्यायलय अथिा सेना न्यायालय में कसद्ध ह  गये हैं या जहाों कमयचारी फरार ह  गया है या जहाों या 

ककसी अन्य कारण से उससे सोंपकय  करना असाध्य है या जहाों किकनयम 60, 68, और 69 में अोंतकनयकहत अपेिाओों का 

पालन करने में अन्य ककिनाइयाों हैं और अपेिाएों  कमयचारी के प्रकत अन्याय ककए कबना अकधत्यकजत ककए जा सकते हैं,  

अकधर कपत कर सकेगा। प्रते्यक मामले में जहाों किकनयम 60, 68 और 69 की अपेिाओों में से सभी या क ई 

अकधत्यकजत है, ऐसा करने के कारण ों क  कलक्तखत रूप में अकभकलक्तखत ककया जाएगा।  

67. वनलबोंन.‒(1) ककसी कमयचारी क  सिम प्राकधकारी द्वारा कनम्न पररक्तस्थकत में कनलोंकबत ककया जाएगा:- 

(क) जहाों उसके किरुद्ध अनुशासकनक काययिाही अपेकित है या लोंकबत है; अथिा  

(ख) जहाों उसके किरुद्ध क ई आपराकधक मामला अिेषण, जाोंच या किचारण के अधीन है। 

(2) एक कमयचारी क  सिम प्राकधकारी के आदेश द्वारा कनलोंकबत ककया हुआ समझा जाएगा – 

 (क) यकद उसे अकभरिा में, चाहे ककसी आपराकधक आर प या अन्यथा पर, 48 घोंट ों से अकधक की अिकध 

के कलए अकभरिा में कनरूद्ध रखा जाता है त , ऐसे कनर ध की तारीख से; 

 (ख) उसके कसद्धद ष िहराये जाने की तारीख से, यकद अपराध के कलए कसद्धद ष िहराये जाने की दशा में, 

उसे ककसी अिकध के कलए कारािास का दोंडादेश कदया जाता है और ऐसी द षकसक्तद्ध के पररणामस्वरूप 

तत्काल बखायस्त, पदचु्यत नही ों ककया जाता है या अकनिायय सेिाकनिृत् नही ों ककया जाता है। 

स्पष्टीकरण.‒ इस उप-किकनयम के खोंड (क) में कनकदयष्ट 48 घोंट ों की अिकध की गणना द षकसक्तद्ध के पिात कारािास 

के प्रारोंभ से की जाएगी तथा उस प्रय जन के कलए, कारािास की आोंतराकयक अिकधय ों, यकद क ई ह ों, पर किचार 

ककया जाएगा। 

(3) जहाों कनलोंबनाधीन कमयचारी पर सेिा से बखायस्तगी, पदचु्यकत अथिा अकनिायय सेिाकनिृकत् के अकधर कपत दोंड 

क  इन किकनयम ों के अधीन अपील में रद्द कर कदया जाता है तथा मामले क  जाोंच या कारयिाई के कलए या ककन्ही ों अन्य 



 

कनदेश ों के साथ पे्रकषत ककया जाता है, उसके कनलोंबन का आदेश, पदचु्यकत, हटाये जाने या अकनिायय सेिाकनिृकत् के 

मूल आदेश की तारीख से ही प्रिृत् हुआ समझा जाएगा और अगले आदेश तक प्रिृत् रहेगा। 

(4) जहाों ककसी कमयचारी पर सेिा से बखायस्तगी, पदचु्यकत अथिा अकनिायय सेिाकनिृकत् के अकधर कपत दोंड क , 

न्यायालय के कनणयय के पररणामस्वरूप कनरस्त कर कदया जाता है, कनष्प्रभािी घ कषत ककया जाता है या बना कदया 

जाता है और सिम प्राकधकारी, मामले की पररक्तस्थकतय ों का किचार करने पर, अकभकथन ों कजन पर बखायस्तगी, 

पदचु्यकत या अकनिायय सेिाकनिृकत् का दोंड मूलत: अकधर कपत था, पर उसके किरुद्ध आगे जाोंच करने का कनणयय करता 

है, कमयचारी क  सिम प्राकधकारी द्वारा बखायस्तगी, पदचु्यकत अथिा अकनिायय सेिाकनिृकत् के मूल आदेश की तारीख से 

कनलोंकबत ककया हुआ समझा जाएगा और िह अगले आदेश ों तक कनलोंबनाधीन रहेगा। 

परों तु यह कक ककसी ऐसी अकतररि जाोंच का आदेश तब तक नही ों कदया जाएगा, जब तक कक यह क्तस्थकत जहाों 

न्यायालय ने मामले के गुणद ष पर किचार ककए कबना पूणयत: तकनीकी आधार ों पर आदेश पाररत ककया ह । 

(5) इस किकनयम के तहत ककए गए या समझे गए कनलोंबन के आदेश में सिम प्राकधकारी, कजनके द्वारा आदेश 

क  कदया गया या कदया गया समझा गया, द्वारा ककसी भी समय आश कधत ककया अथिा िापस कलया जा सकता है। 

(6) ऐसे कनलोंबन के दौरान, कमयचारी कनम्न के समतुल्य जीिन-कनिायह भत्ा प्राप्त करेगा: 

(i) उसके मूल िेतन तथा उस पर भत् ों के पचास प्रकतशत, कनलोंबन के प्रथम छह माह के कलए; और 

(ii) कनलोंबन के छह माह की अिकध के उपराोंत, उसके मूल िेतन तथा उस पर भत् ों के पचहत्र 

 प्रकतशत। 

परों तु यह कक उप खोंड (2) के अधीन किकनकदयष्ट कनिायह भते् की िकधयत दर केिल तभी स्वीकायय ह गी, यकद जाोंच में 

किलोंब सोंबद्ध कमयचारी अथिा उसके प्रकतकनकधय ों में से ककसी के कारण हुआ नही ों माना जाता है। 

परों तु यह भी कक किकनयम 60 के अधीन क ई दोंड अकधर कपत नही ों ककए जाने पर कमयचारी क  ऐसे कनलोंबन के कलए, 

अिकध कजसमें िह कनलोंबनाधीन था, कनिायह भत्ा और पररलक्तब्धय ों के बीच की ऐसी शेष राकश क  प्रकतदाय ककया 

जाएगा, कजसे िह उस दौरान प्राप्त करता और यह कक, यकद किकनयम 60 के अधीन उस पर दोंड अकधर कपत ककया 

जाता है, त  ऐसा क ई आदेश पाररत नही ों ककया जाएगा कजसका प्रभाि उसे ऐसे कनिायह भते् का प्रकतदाय करने क  

बाध्य करेगा। कमयचारी की कनलबोंनाधीन अिकध क , यकद उसे सेिा से बखायस्त, पदचु्यत नही ों ककया जाता या अकनिायय 

सेिाकनिृकत् नही ों ककया जाता है, डू्यटी अथिा छुट्टी पर कबतायी गई अिकध, जैसा सिम प्राकधकारी अोंकतम आदेश 

पाररत करें , के तौर पर माना जाएगा। 

68. सतकम ता र्ार्ले.‒ किकनयम 60 से 67 अथिा ककसी अन्य किकनयम में अोंतकनयकहत ककसी बात के ह ते हुए भी, 

कनम्नकलक्तखत अकतररि उपबोंध लागू ह ोंगे, जहाों यह अकभककथत है कक कमयचारी भ्रष्ट आचरण का द षी रहा है, नामत:  

(क) जहाों यह अकभककथत है कक कमयचारी के कबे्ज में असोंगत पररसोंपकत्याों हैं अथिा यह कक उसने आपराकधक 

दुराचार का कृत्य ककया है अथिा जहाों अकभकथन के अिेषण और सबूत के कलए उन व्यक्तिय ों के साक्ष्य की अपेिा 

ह , ज  प्राकधकरण के कमयचारी नही ों हैं अथिा जहाों, अनुशासकनक प्राकधकारी की राय में, अकभकथन ों का अिेषण, 

कें द्रीय अिेषण बू्यर  अथिा कें द्रीय सतकय ता आय ग अथिा ककसी अन्य ऐसी एजेंसी, ज  सिम प्राकधकारी द्वारा 

कनधायररत की जाए, क  सिम प्राकधकारी के अनुम दन से सौोंपा जा सकेगा। 

(ख) यकद अिेषण की ररप टय पर किचार करने के पिात अनुशासकनक प्राकधकारी सोंतुष्ट ह  जाता है कक कमयचारी 

के किरूद्ध अनुशासकनक काययिाकहयाों स्थाकपत करने का प्रथम दृष्टया मामला है, यह कें द्रीय सतकय ता आय ग अथिा 



 

ऐसे अन्य प्राकधकारी, ज  इस कनकमत् समय-समय पर सिम प्राकधकारी द्वारा कनधायररत ककया जाए, क  अिेषण ररप टय 

भेज सकेगा, इसकी इस सलाह के कलए कक क्या सोंबद्ध कमयचारी के किरुद्ध अनुशासकनक काययिाही की जानी 

चाकहए। 

(ग) यकद कें द्रीय सतकय ता आय ग अथिा अन्य प्राकधकरण, यथा क्तस्थकत, की सलाह पर किचार करने के पिात 

अनुशासकनक प्राकधकारी की यह राय है कक सोंबद्ध कमयचारी के किरुद्ध अनुशासकनक काययिाकहयाों की जानी चाकहए, 

तब किकनयम 61 के उप-किकनयम (2) के उपबोंध ों के ह ते हुए भी, इस किकनयम के अधीन जाोंच, किभागीय जाोंच 

आयुि अथिा अन्य व्यक्ति, ज  इस प्रय जन के कलए कें द्रीय सतकय ता आय ग द्वारा नाम कनकदयष्ट ककया जाए, क  सौोंपी 

जा सकेगी। 

(घ) जाोंच अकधकारी उसकी ररप टय अनुशासकनक प्राकधकारी क  प्रसु्तत करेगा तथा ररप टय सिम प्राकधकारी द्वारा 

कें द्रीय सतकय ता आय ग क , इस सलाह के साथ अगे्रकषत की जाएगी कक क्या आर प या आर प ों, यथाक्तस्थकत, कसद्ध 

हुआ माना जा सकता है और इसके किकनयम 60 के अधीन दोंड या दोंड ों क  अकधर कपत ककया जाए। अकधर कपत ककए 

जाने िाले दोंड या दोंड ों क  अनुशासकनक प्राकधकारी द्वारा कें द्रीय सतकय ता आय ग की सलाह पर किचार करने के 

पिात कनधायररत ककया जाएगा।  

स्पष्टीकरण.‒ कमयचारी क  भ्रष्ट आचरण ों का द षी समझा जाएगा यकद उसने भ्रष्टाचार कनिारण अकधकनयम, 1988 की 

धारा 13 में यथा पररभाकषत आपराकधक दुराचार का कृत्य ककया है या उसने अनुकचत प्रय जन के कलए भ्रष्ट तरीके से 

कायय ककया है या अनुकचत या भ्रष्ट उदे्दश्य हेतु अपनी शाक्तिय ों का प्रय ग ककया था या का प्रय ग करने में किरत रहा 

था। 

69. अपील.‒(1) कमयचारी किकनयम 60 में किकनकदयष्ट दोंड ों में से उस पर क ई अकधर कपत करने िाले आदेश 

अथिा किकनयम 67 के अधीन कनलोंबन के आदेश के किरुद्ध अपील कर सकेगा। अपील, अपीलीय प्राकधकारी क  की 

जाएगी। 

(2) प्रते्यक अपील कनम्नकलक्तखत अपेिाओों का अनुपालन करेगी: 

(क) इसे कहोंदी या अोंगे्रजी में कलखा जाएगा और यकद कहोंदी या अोंगे्रजी में न कलखी ह  त  इसके साथ कहोंदी या 

अोंगे्रजी में अनूकदत प्रकत ह गी और हस्तािररत ककया जाएगा। 

(ख) इसकी भाषा किनम्र और सम्मानजनक ह गी और अनािश्यक किस्तारण और अत्यकधक शब्दाडोंबर  से मुि 

ह गी। 

(ग) इसमें सभी ताक्तत्वक कथन और तकय , कजन पर यह कनभयर है, अोंतकनयकहत ह ोंगे तथा यह स्वयों में सोंपूणय ह गी। 

(घ) यह िाोंकछत राहत किकनकदयष्ट करेगी। 

(3) अपील, आदेश कजसके किरुद्ध अपील की जाती है, की प्राक्तप्त की तारीख से 45 कदन ों के भीतर अपीलीय 

प्राकधकारी क  प्रसु्तत की जाएगी। अपीलीय प्राकधकारी किचार करेगा कक क्या कनष्कषय न्याय कचत हैं अथिा क्या दोंड 

अत्यकधक है या अपयायप्त है तथा समुकचत आदेश पाररत करेगा। अपीलीय प्राकधकारी दोंड की पुकष्ट, िृक्तद्ध, कमी अथिा 

कनरस्त करते हुए अथिा मामले क  प्राकधकारी कजसने दोंड अकधर कपत ककया था, क  या ककसी अन्य प्राकधकारी क  ऐसे 

कनदेश के साथ ज  यह मामले की पररक्तस्थकतय ों में िीक समझे पे्रकषत करते हुए आदेश पाररत कर सकेगा। 

परों तु यह कक –  



 

(i) यकद िकधयत दोंड, कजसे अपीलीय प्राकधकारी ने अकधर कपत करना प्रस्ताकित ककया ह , किकनयम 60 का खोंड 

(ख) में किकनकदयष्ट मुख्य दोंड है और किकनयम 61 में यथा उपबोंकधत जाोंच मामले में पहले से नही ों की गई है, अपीलीय 

प्राकधकारी कनदेश देगा कक ऐसी जाोंच किकनयम 61 के उपबोंध ों के अनुसार की जाए तथा तत्पिात जाोंच के अकभलेख 

पर किचार करेगा और ऐसे आदेश पाररत ककए जाएों  ज  यह समुकचत समझे। 

(ii) यकद अपीलीय प्राकधकारी दोंड में बढ तरी करने का कनणयय लेता है ककों तु जाोंच किकनयम 61 में यथा उपबोंकधत 

पहले ही कर ली गई है, अपीलीय प्राकधकारी कमयचारी क  कारण बताओ न कटस देगा कक िकधयत शाक्तस्त उस पर क्य ों 

अकधर कपत नही ों की जानी चाकहए और कमयचारी द्वारा प्रसु्तत, अभ्यािेदन, यकद क ई ह , पर किचार करने के पिात 

अोंकतम आदेश पाररत करेगा। 

अध्याय VI 

सेिा की अन्य वनबोंिन एिों ितें 

70. सेिा का प्रारोंभ.‒ इन किकनयम ों के अधीन या उपबोंकधत से अन्यथा, ककसी कमयचारी की “सेिा” उस कायय 

कदिस से शुरू मानी जाएगी, कजस कदन कमयचारी कनयुक्ति प्राकधकारी द्वारा सूकचत समय और स्थान पर भारतीय 

किकशष्ट पहचान प्राकधकरण (अकधकाररय ों और कमयचाररय ों की कनयुक्ति) किकनयम, 2020 के तहत कनयुक्ति के कलए 

डू्यटी पर ररप टय करता है: 

परों तु यह कक यकद िह अपराह्न में ररप टय करता है, त  उसकी सेिा अगले कदन से प्रारोंभ ह गी। 

71. भारत या विदेि र्ें सेिा हेतु देयता – प्राकधकरण का कमयचारी भारत में और भारत के बाहर कही ों भी सेिा 

करने के कलए उत्रदायी ह गा। 

72. न वटस द्वारा सेिा का वनिामरण – (1) क ई कमयचारी सिम प्राकधकारी क , सेिा छ ड़ने या समाप्त करने 

अपने आशय क  कलक्तखत में, न कटस कदए कबना प्राकधकरण से अपनी सेिा का छ ड़ या समाप्त  नही ों कर सकेगा। 

(2) अपेकित न कटस की अिकध ह गी –  

 (क) कमयचाररय ों के कनयकमत आधार पर पद धाररत करने की क्तस्थकत में, तीन महीने; 

 (ख) कमयचाररय ों के पररिीिा आधार पर पद धाररत करने की क्तस्थकत में, एक माह; 

परों तु सिम प्राकधकारी कलक्तखत में कारण ों क  अकभलेखबद्ध करके इस उप-किकनयम के अधीन अपेकित न कटस की 

अिकध क  माफ कर सकता है। 

परों तु यह कक कमयचारी इस तरह के न कटस की अिकध के बदले ककसी भी अकजयत अिकाश क  छ ड़ने का हकदार 

नही ों ह गा और उसके द्वारा इसका लाभ नही ों उिा पाएगा। 

(3)  ककसी कमयचारी द्वारा उप-किकनयम (2) के उपबोंध ों का उिोंघन करने की क्तस्थकत में, िह प्राकधकरण क , 

अपेकित न कटस अिकध के कलए अपने मूल िेतन के समतुल्य राकश, िकतपूकतय के रूप में भुगतान करने का उत्रदायी 

ह गा।  

परों तु यह कक ऐसी िकतपूकतय क  सिम प्राकधकारी द्वारा, उनके कििेकानुसार, माफ ककया जा सकता है।  

(4) उप-किकनयम (1) में अोंतकनयकहत कुछ ह ते हुए भी, ककसी कमयचारी का त्याग-पत्र तब तक प्रभािी नही ों ह गा, 

जब तक उसे सिम प्राकधकारी द्वारा स्वीकार न कर कलया जाए। सिम प्राकधकारी कनम्न आधार पर ककसी त्याग-पत्र 

क  स्वीकार करने में इोंकार कर सकता है: 



 

 (क) यकद कमयचारी के किरुद्ध अनुशासकनक काययिाही शुरू की गई है अथिा शुरू ककया जाना प्रस्ताकित 

है; 

 (ख)  यकद कमयचारी एक किकनकदयष्ट अिकध, ज  भी समाप्त नही ों हुई है, के कलए प्राकधकरण की सेिा के 

दाकयत्व के अधीन है; 

 (ग) कमयचारी पर प्राकधकरण क  भुगतान करना बकाया है; 

 (घ) कलक्तखत में अकभलेखबद्ध ककए जाने िाला अन्य क ई पयायप्त आधार।  

स्पष्टीकरण 1.‒ इस उप-किकनयम के प्रय जन ों के कलए ककसी कमयचारी के किरुद्ध अनुशासकनक काययिाही शुरू की 

हुई समझी जाएगी, यकद इन किकनयम ों के अधीन उसे कनलोंबनाधीन रखा गया है या उसके किरुद्ध अनुशासकनक 

काययिाही क्य ों न शुरू की जाए के सोंबोंध में उसे कारण बताओ न कटस जारी ककया गया है अथिा इन किकनयम ों के 

अधीन उसे क ई आर प-पत्र जारी ककया गया है तथा उसे अनुशासकनक प्राकधकारी द्वारा अोंकतम आदेश पाररत ककए 

जाने तक लोंकबत माना जाएगा।  

स्पष्टीकरण 2.‒ इस किकनयम में प्रयुि अकभव्यक्ति “माह” की गणना अोंगे्रजी कैलेंडर के अनुसार की जाएगी तथा 

इसका प्रारोंभ कमयचारी द्वारा न कटस कदए जाने के अगले कदन से ह गा।  

स्पष्टीकरण 3.‒ उपर ि उप-किकनयम (1) के अधीन ककसी कमयचारी द्वारा कदया गया न कटस, तभी उपयुि समझा 

जाएगा, जब िह न कटस की अिकध के दौरान डू्यटी पर रहेगा।  

73. अवििवषमता और सेिावनिृवत्त.‒(1) प्राकधकरण का प्रते्यक कमयचारी, समय-समय पर कें द्र सरकार के 

समान गे्रड और स्तर के कमयचाररय ों के कलए कनधायररत सेिाकनिृकत् की आयु के अनुसार ऐसी आयु की प्राक्तप्त पर 

सेिाकनिृत् ह गा।  

परों तु यह कक प्राकधकरण, उसका यह अकभमत है कक यकद ऐसा करना ल ककहत में है त , उसे नू्यनतम तीन महीन ों क  

कलक्तखत में न कटस देने या ऐसे न कटस की एिज में तीन महीने के िेतन एिों भते् देने के द्वारा सेिाकनिृत् करने का 

पूणयत: अकधकार है:-  

i. यकद िह स्थायी, अधय-स्थायी या अस्थायी हैकसयत में समूह ‘क’ या समूह ‘ख’ सेिा अथिा पद पर है 

और उसने 35 िषय की आयु से पूिय सरकारी सेिा प्राप्त कर ली थी, उसके 50 िषय की आयु प्राप्त 

करने के पिात; 

ii. अन्य मामले में, उसके पचपन िषय की आयु प्राप्त करने के उपराोंत:   

परों तु यह कक प्राकधकरण, उसका यह अकभमत है कक यकद ऐसा करना ल ककहत में है त , समूह ‘ग’ सेिा या पद में 

सेिारत सरकारी कमयचारी क , तीस िषों की सेिा पूणय करने के उपराोंत, नू्यनतम तीन महीन ों क  कलक्तखत में न कटस 

देने या ऐसे न कटस की एिज में तीन महीने के िेतन एिों भते् देने के द्वारा सेिाकनिृत् करने का पूणयत: अकधकार है।  

(2)  प्रते्यक कमयचारी, ज  कैलेंडर माह के प्रथम कदिस के अकतररि ककसी कदन क  अकधिकषयता की आयु प्राप्त 

करता है, उस महीने, कजसमें िह सेिाकनिृकत् की आयु पूणय कर लेता है, के अोंकतम कदिस क  सेिाकनिृत् ह गा। 

(3) क ई कमयचारी, यकद िह ऐसा चाहता है, और इसके किपरीत कनयुक्ति की शतों के अधीन, यकद क ई ह , 

प्राकधकरण क  कलक्तखत में तीन महीने का न कटस देकर प्राकधकरण में सेिा के बीस िषों की समाक्तप्त पर सेिा से 

सेिाकनिृत् ह  सकता है। 



 

(4) प्राकधकरण अपने कमयचाररय ों क , प्राकधकरण की सेिाओों से सै्वक्तच्छक सेिाकनिृकत् के कलए किकनकदयष्ट कनयम ों 

और शतों के अधीन, ककसी य जना का प्रस्ताि भी दे सकता है। 

(5) उप-किकनयम (1) या उप-किकनयम (3) के उपोंबध ों के अधीन ककसी कमयचारी के सेिा से सेिाकनिृत् ह ने पर, 

िह उसी प्रकार की िकतपूकतय एिों कहतलाभ ों के कलए पात्र ह गा, जैसा समय-समय पर कें द्र सरकार के समान गे्रड और 

स्तर के कमयचाररय ों के कलए स्वीकायय है।  

(6) इन किकनयम ों में अोंतकनयकहत के ह ते हुए भी, जहाों कमयचारी का ककसी भी प्रकार का अिकाश शेष है, परों तु 

सेिाकनिृकत् की तारीख तक लाभ नही ों उिाया है, उसे, अपने किकल्प पर,  

 (क) सेिाकनिृकत् से पूिय ऐसे अिकाश क , ऐसी शतों पर, ज  समय-समय पर कें द्र सरकार के समान गे्रड 

और स्तर के कमयचाररय ों के कलए लागू है, लेने की अनुमकत ह गी, या 

 (ख) समय-समय पर कें द्र सरकार के समान गे्रड और स्तर के कमयचाररय ों के कलए यथा स्वीकायय अिकाश 

नकदीकरण का भुगतान ककया जाएगा।  

स्पष्टीकरण.‒ “सेिाकनिृकत् की कतकथ” से तात्पयय उस कतकथ से है, कजसक  कमयचारी किकनयम के उपबोंध ों के अनुसार 

अकधिकषयता की आयु की प्राप्त करता है या िह कतकथ कजससे किकनयम के उप-किकनयम(1) के तहत प्राकधकरण द्वारा 

सेिाकनिृत् ककया गया है अथिा िह कतकथ कजससे किकनयम के उप-किकनयम (3) या उप-किकनयम (4) के सोंदभय में 

कमयचारी सै्वक्तच्छक रूप से सेिाकनिृत् ह ता है, जैसा भी मामला ह ।  

74. बॉण्ड आवद का वनष्पादन.‒ इन किकनयम ों में अोंतकनयकहत कुछ के ह ते हुए भी, प्राकधकरण क  प्रकशिण या 

अध्ययन अिकाश पर प्रकतकनयुक्ति या ककसी पद किशेष पर उसके द्वारा सेिा के अपेकित िषय पूरा न करने, जैसा 

समय-समय पर प्राकधकरण द्वारा कनधायररत ककया जाएगा, से सोंबोंकधत पररकनधायररत नुकसानी के भुगतान के कलए 

कमयचारी से िचनबद्धता/बोंधपत्र प्राप्त करने का अकधकार ह गा।  

75. कर्मचाररय ों के वलयन का प्रवतिारण.‒ (1) प्राकधकरण, अपने कििेक पर, ककसी कमयचारी क  अन्य स्वायत् 

कनकाय, साियजकनक िेत्र के उद्यम या सरकारी किभाग में सीधी भती के आधार पर कनयुि ह ने के फलस्वरूप 

साधारणतया अकधकतम द  िषों के कलए कलयन स्वीकृत कर सकता है तथा इसे अपिादात्मक पररक्तस्थकतय ों में एक 

िषय और बढाया जा सकता है।  

(2) कनयकमत कमयचारी, कजनका चयन सोंयुि राष्टि  या अोंतरायष्टि ीय कनकाय ों में चयन अथिा नामाोंकन आधार पर 

किदेश कनयुक्ति के कलए हुआ है, क  उनके कनयकमत पद ों पर अकधकतम पाोंच िषों के कलयन पर रखने की अनुमकत 

ह गी, बशते कक कमयचारी िचनबद्धता दे कक किदेश में कनयुक्ति के काययकाल की समाक्तप्त के उपराोंत िह भारत में 

लौट आयेगा:  

परों तु यह कक कलयन की अिकध के दौरान, अिकाश िेतन, उपदान, पेंशन अोंशदान आकद के भुगतान के कलए 

प्राकधकरण का क ई दाकयत्व नही ों ह गा तथा कमयचारी स्वयों ऐसी अदायकगय ों की व्यिस्था करेगा।  

76. अनविकृत अनुपद्धस्थवत का वनपटान.‒(1) ककसी प्राकधकार के कबना डू्यटी से अनुपक्तस्थत रहने िाला 

कमयचारी, ऐसी अनुपक्तस्थकत के दौरान िेतन एिों भत् ों का हकदार नही ों ह गा। इस प्रकार की अनकधकृत अनुपक्तस्थकत, 

ऐसी अनुपक्तस्थकत की अिकध के कलए िेतन एिों भत् ों के नुकसान के अलािा, कपछली सेिा क  गोंिाने के साथ-साथ 

सेिा में अोंतराल भी बना देगी बशते कक अोंतराल क  सिम प्राकधकारी द्वारा माफ न ककया जाए और इसे ‘अकायय 

कदिस’ न घ कषत ककया जाए।  



 

(2) डू्यटी से अनकधकृत अनुपक्तस्थकत, कजसे ककसी भी प्रकार से माफ नही ों ककया गया है, के कनम्नकलक्तखत पररणाम 

ह ोंगे, नामत:  

 (क) अनकधकृत अनुपक्तस्थकत की अिकध के दौरान क ई िेतन एिों भत्ा स्वीकायय नही ों है; 

 (ख) ऐसी अनकधकृत अनुपक्तस्थकत की अिकध के कलए ककसी िेतनिृक्तद्ध या अकजयत अिकाश की गणना 

नही ों की जाएगी;  

 (ग) ऐसी अनकधकृत अनुपक्तस्थकत के कारण सेिा में हुई व्यिधान अिकध के कलए क ई उपदान नही ों कदया 

जाएगा; और  

 (घ) ऐसी अिकध क  अकायय-कदिस के रूप में माना जा सकता है।  

77. कायम घोंटें और उपद्धस्थवत – प्रते्यक कमयचारी, कमयचाररय ों की किकभन्न शे्रकणय ों या ककसी कमयचारी के कलए 

उपक्तस्थकत, आने और जाने, कायय घोंट ों एिों अिकध से सोंबोंकधत समय-समय पर जारी सभी अनुदेश ों का पालन करेगा 

तथा प्रते्यक कमयचारी समय-समय पर प्राकधकरण द्वारा कनयत एिों किकनकदयष्ट समय पर काययस्थल पर ह गा।  

78. प्रवििण.‒(1) प्रते्यक कमयचारी क  ऐसा प्रकशिण प्राप्त करना अपेकित ह गा, कजसे सिम प्राकधकारी द्वारा 

कनधायररत ककया जाए।  

(2) प्रकशिण अिकध के दौरान कदाचार में आर कपत कमयचारी क  प्रकशिण से िापस बुलाया जा सकता है और 

िह ऐसी उपयुि अनुशासकनक काययिाही का उत्रदायी ह गा, कजसे कनयुक्ति प्राकधकारी उकचत समझे। ऐसे मामल ों 

के दोंड में, प्राकधकरण द्वारा प्रकशिण पर खचय की गई राकश का िसूल ककया जाना भी शाकमल ह  सकता है।  

79. अिकाि.‒ भारत में किकभन्न स्थान ों के कलए, समय-समय पर कें द्र सरकार द्वारा यथा किकनकदयष्ट अिकाश ों 

की सूची, सोंबोंकधत स्थान पर प्राकधकरण के कायायलय ों के कलए लागू ह गी। 

80. सैन्य सेिा र्ें कायमभार ग्रहण करने के वलए कर्मचाररय ों की प्रवतवनयुद्धि.‒ कनबोंधन एिों शतें, कजनके 

आधार पर ककसी कमयचारी क  सैन्य सेिा में काययभार ग्रहण करने के कलए अनुमकत दी जानी है, का कनधायरण 

प्राकधकरण द्वारा ककया जाएगा।  

81. अन्य सेिाओों र्ें कर्मचाररय ों की प्रवतवनयुद्धि.‒(1) किकनयम 80 के उपबोंध ों पर प्रकतकूल प्रभाि डाले 

कबना, ककसी कमयचारी क  अन्य कनय िा के अधीन सेिा करने के कलए, सिम प्राकधकारी की अनुमकत के कबना 

प्रकतकनयुि नही ों ककया जा सकता, ज  ऐसी प्रकतकनयुक्ति का काययकाल तथा कनबोंधन और शतें कजन पर प्रकतकनयुक्ति 

प्रभािी ह गी, कनधायररत करेगा। 

परों तु यह कक ककसी कमयचारी क  उसकी इच्छा के किरूद्ध बाह्य सेिा में प्रकतकनयुि नही ों ककया जा सकेगा। 

(2) जहाों प्राकधकरण के कमयचारी की सेिाएों  बाह्य कनय जक के कनदेशाधीन हैं, प्रकतकनयुक्ति कक यह शतें ह गी कक 

बाह्य किभाग कनय जक, ऐसी प्रकतकनयुक्ति की अिकधय ों के दौरान, कमयचाररय ों की सेिाओों का पूणय खचय िहन करेगा, 

कजनके अोंतगयत कनम्नकलक्तखत हैं, अथायत्: 

(क) काययग्रहण काल के दौरान िेतन, 

(ख) उसे बाहृय किभाग कनय जक के अधीन उसकी कनयुक्ति का पद ग्रहण करने में समथय बनाने के कलए और 

उसकी प्रकतकनयुक्ति की समाक्तप्त पर प्राकधकरण में उसकी कनयुक्ति में िापसी के कलए कमयचारी क  देय यात्रा भते्, 

(ग) प्रकतकनयुक्ति की अिकध के दौरान अकजयत छुट्टी; 



 

(घ) बाह्य सेिा कनय जक, उस अिकध के कलए कजसमें कमयचारी प्रकतकनयुक्ति पर है, कमयचाररय ों के अोंशदान के 

कलए राष्टि ीय पेंशन प्रणाली में सिम प्राकधकारी द्वारा कनधायररत रकम का अोंशदान करेगा, ज  कक माकसक अोंशदान के 

कलए प्राकधकरण के दाकयत्व ों का समािेश करने में पयायप्त ह ।  

(3) बाह्य सेिा कनय जक से ककसी उपदान या अन्य राकश, कजसके कलए कमयचारी अपनी सेिाकनिृकत्, ऐसे से्कल 

पर ज  अध्यि द्वारा कनयत ककया जाए, पर पात्र ह  सकेगा, के समि अोंशदान करना भी अपेकित ह गा। 

82. सेिा प्रर्ाणपत्र.‒ कमयचारी की सेिा से मुक्ति, पदचु्यकत, सेिा समाक्तप्त, त्याग-पत्र अथिा सेिाकनिृकत् के 

समय कमयचारी के अनुर ध पर एक सेिा प्रमाणपत्र जारी ककया जाएगा।  

83. प्राविकरण की सोंपवत्त.‒ ककसी कमयचारी द्वारा क ई दस्तािेज या सूचना अथिा ररप टय सृकजत करने जैसी 

ककसी सामग्री या सरकारी डू्यटी के दौरान, आोंतररक या बाह्य स्र त ों से, कमयचारी द्वारा प्राप्त या हाकसल क ई भी 

सामग्री, प्राकधकरण की सोंपकत् ह गी।  

84. सुरिा.‒ प्रते्यक कमयचारी, अपने सरकारी कतयव्य ों के कनियहन में प्राकधकरण द्वारा समय-समय पर यथा 

किकनकदयष्ट सुरिा कदशाकनदेश ों का पालन करने के कलए बाध्य ह गा और कदशाकनदेश ों का उिोंघन कदाचार माना 

जाएगा और ऐसा कमयचारी अनुशासकनक काययिाही के कलए उत्रदायी ह गा। 

85. प्राविकरण द्वारा जारी अन्य अनुदेि ों का अनुपालन.‒ प्रते्यक कमयचारी ऐसे अन्य अनुदेश ों का पालन 

करेगा, कजन्हें समय-समय पर प्राकधकरण द्वारा जारी ककया जाएगा। 

86. कायम-वनष्पादन रू्ल्याोंकन.‒ प्राकधकरण के कमयचाररय ों के कायय-कनष्पादन मूल्याोंकन के मामले में, कें द्र 

सरकार द्वारा जारी अनुदेश ों का पालन ककया जाएगा।  

अध्याय VII 

सार्ान्य  

87. सेिा की अन्य ितें – प्राकधकरण के कमयचाररय ों की सेिा की अन्य कनबोंधन एिों शतें, कजनके सोंबोंध में इन 

किकनयम ों में स्पष्ट या अस्पष्ट रूप से क ई प्रािधान नही ों ककया गया है, उन्हें सामान्य या किशेष आदेश के जररए 

प्राकधकरण द्वारा अकधसूकचत ककया जाएगा।  

88. विवथल करने की िद्धियाों – जहाों प्राकधकरण की यह राय है कक ऐसा करना आिश्यक या समीचीन है, त  

प्राकधकरण आदेश द्वारा, और कलक्तखत रूप में दजय ककए जाने िाले कारण ों के कलए, ककसी भी िगय या व्यक्तिय ों की 

शे्रणी के सोंबोंध में इन कनयम ों के ककसी भी प्रािधान क  कशकथल कर सकता है।  

 

अनुसूची - । 

(विवनयर् 4 देखें) 

अविकाररय ों और कर्मचाररय ों की शे्रणी और िेतन रै्वटिक्स र्ें उनका स्तर 

ि.सों. िर्गीकरण पदनार् िेतन रै्वटिक्स र्ें 

स्तर 

1.  समूह ‘क’ मुख्य काययकारी अकधकारी 15 से नीचे नही ों 



 

2.  उपमहाकनदेशक  14 

3.  सहायक महाकनदेशक 13 

4.  सहायक महाकनदेशक (प्रौद्य कगकी) 13 

5.  सहायक महाकनदेशक (प्रौद्य कगकी – उप सकचि स्तर) 12 

6.  िररष्ठ प्रधान  कनजी सकचि या प्रधान  कनजी सकचि 12 या 11 

7.  उपकनदेशक 11 

8.  उपकनदेशक (प्रौद्य कगकी) 11 

9.  सहायक कनदेशक (प्रौद्य कगकी) 10 

10.  सहायक कनदेशक (राजभाषा) 10 

11.  िररष्ठ लेखा अकधकारी 10 

12.  समूह ‘ख’ अनुभाग अकधकारी 8 

13.  तकनीकी अकधकारी 8 

14.  सहायक लेखा अकधकारी 8 

15.  कनजी सकचि 8 

16.  सहायक अनुभाग अकधकारी 6 

17.  आशुकलकपक 6 

18.  ककनष्ठ अनुिाद अकधकारी 6 

19.  समूह ‘ग’ लेखाकार 5 

20.  कहोंदी टाइकपस्ट 2 

21.  िाहन चालक  2 

 

अनुसूची 2 

[विवनयर् 15 देखें] 

वचवकत् सा य जना   

1. बाह्य वचवकत् सा व् यय.- (1) कमयचारी स् ियों और घ कषत ककए गए पाररिाररक सदस् य ों के कलए कचककत् सा 

प्रकतपूकतय प्राप् त करने के पात्र ह ोंगे।  

स्पष्टीकरण.‒ इस खोंड के प्रय जनाथय, अकभव् यक्ति “पररिार” का अथय िही ों ह गा, ज  इसके कलए कें द्रीय सेिाएों  

(कचककत् सा पररचयाय) कनयम,1944 में कदया गया है।  

(2) िषय के दौरान बाह्य कचककत् सा व् यय की प्रकतपूकतय, िास् तकिक व् यय या िषय की पहली जनिरी क  एक माह के िेतन 

(मूल िेतन+महोंगाई भत् ता), ज  भी कम ह , तक सीकमत ह गी और िषय के दौरान जारी िेतनिृक्तद्ध या प्र न् नकत पहली 

जनिरी की सीमा पर क ई प्रभाि नही ों डालेगी।  

परों तु यह कक उपयुयक् त उच् चतम सीमा कैं सर, मधुमेह, मानकसक बीमारी, प कलय माइकलकटस, सेरेब्ररल पाल्सी एों ड 

स्पाक्तस्टक्स, िय र ग, कुष्ठ र ग, थैलीसीकमया मेजर, हेपेटाइकटस सी और डी तथा ऐसी अन् य गोंभीर बीमाररयाों, ज  

प्राकधकरण द्वारा यथा अनुम कदत ह ों, कजनके कलए किशेष कचककत् सा सुकिधा अपेकित है, के उपचार पर लागू नही ों ह गी।   



 

(3) कचककत्सा दािे के साथ डाक् टर की पे्रसकक्रप् शन और मूल कैश मेम  या डाक् टर द्वारा ककए गए उपचार और 

दिाईय ों की खरीद के कबल सोंलग् न ककए जाने चाकहए।  

(4) िषय के दौरान काययग्रहण करने िाले कमयचाररय ों की िाकषयक पात्रता यथानुपात आधार पर प्रकतबोंकधत ह गी।  

(5) बाह्य उपचार, प्राकधकृत कचककत् सा पररचर ों से या प्राकधकरण द्वारा अनुरकित पैनल के प्राकधकृत अस् पताल से 

करिाना ह गा।  

2. अोंतरोंर्ग उपचार.-  (1) अोंतरोंग उपचार के प्रय जनाथय, प्राकधकरण के कमयचारी इस सोंबोंध में प्राकधकरण द्वारा 

प्राकधकृत अस् पताल ों से कचककत् सा उपचार करिाने के पात्र ह ोंगे, और इस प्रय जन के कलए उपचार का खचय, कजसमें 

अस् पताल में कमरा लेने, नकसिंग ह म सुकिधाएों  इत् याकद शाकमल हैं, कें द्र सरकार के समतुल् य िेतन प्राप् त कर रहे 

कमयचाररय ों के कलए लागू कें द्रीय सेिाएों  (कचककत् सा पररचयाय) कनयम,1944 के उपबोंध ों के अनुसार ह गा।  

(2)  आपातकालीन क्तस्थकत के मामल ों क  छ ड़कर, प्राकधकृत कचककत् सा पररचर ों की सलाह पर प्राकधकृत 

अस् पताल ों में उपचार करिाया जाए।   

 

प्रपत्र-। 

वनष्ठा एिों र्ग पनीयता की घ षणा 

(किकनयम 30 का उप-किकनयम 4 देखें) 

 मैं ..................................................................... एतदद्वारा घ षणा करता/करती हूों कक मैं भारतीय किकशष्ट 

पहचान प्राकधकरण का कमयचारी ह ने के नाते मुझसे अपेकित कतयव्य ों क , ज  उि प्राकधकरण में या के सोंबोंध में मेरे 

द्वारा धाररत पद या क्तस्थकत से सोंबोंकधत है, का कनष्ठापूियक, सत्यपूियक तथा अपने सिोत्म कौशल और य ग्यता से पालन 

करूों गा/करूों गी। मैं यह भी घ षणा करता/करती हूों कक मैं प्राकधकरण के कामकाज से सोंबोंकधत या ककसी व्यक्ति, 

कजसका प्राकधकरण से क ई सोंबोंध है, के कामकाज से सोंबोंकधत क ई जानकारी ककसी व्यक्ति, ज  उसका िैध हकदार 

नही ों है, क  सोंसूकचत नही ों करूों गा/करूों गी या सोंसूकचत ककए जाने के कलए अनुमकत नही ों दूोंगा/दूोंगी, और न ही मैं ककसी 

व्यक्ति क  ककसी ऐसे अकभलेख या दस्तािेज क  कनरीिण करने अथिा उनके अकभगम की अनुमकत दूोंगा/दूोंगी, ज  

प्राकधकरण के अकधकार में या उससे सोंबोंकधत ह ों तथा प्राकधकरण के कार बार या ऐसे व्यक्ति, कजसका प्राकधकरण के 

साथ व्यिहार है, के कार बार से सोंबोंकधत ह ों।  

 

(हस्तािर) 

 

स्थान:          पूरा नाम.............................. 

कदनाोंक:                    कनयुक्ति पद .............................  

 

मेरे सामने हस्तािर ककए:  

............................................. 


